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Statut

Zespolu Szkol Weterynaryjnych
i Ogolnoksztalcacych Nr 7
w Lomzy

Tekst jednolity zatwierdzony Uchwalg Nr 11/2022/23 Rady Pedagogicznej ZSWiO Nr 7
w Lomzy z dnia 15 wrzeSnia 2022 r. w sprawie zatwierdzania zmian w statucie szkoly

i opublikowania tekstu jednolitego statutu.

Zatwierdzono do realizacji w dniu 15 wrzesnia 2022 r.

Lomza, 15 wrzesnia 2022 r.

1



PODSTAWY PRAWNE:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z p6zn. zm.).

2. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2016 r., poz. 1943 z pdzn. zm.).

3. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2019r. poz. 2215)

4. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60).

5. Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz.U. 2016
poz. 64 z pézn. zm.).

6. Ustawa z dnia 22 listopada 2018r. w sprawie dostosowania dziatalnosci szkét policealnych
w tym Statutéw szkot.

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegdtowe;j
organizacji publicznych szkoét i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz. 649 z pdzn. zm.).
7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 lipca 2019 r. zmieniajace
rozporzadzenie @ w sprawie  klasyfikacji zawodow szkolnictwa ~ zawodowego

(Dz. U. 2017 poz. 622).
8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych

plandéw nauczania dla publicznych szkot (Dz.U. 2017 poz. 703).

9. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach (Dz.U. z 2017 r. poz. 1591).

10. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. z 2017 r. poz.
1578).

12. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego

dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia
ogoblnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogélnego dla

szkoty policealnej (Dz.U. 2018, poz. 1679).

13. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 lipca 2019 r. zmieniajace
rozporzadzenie @ w  sprawie  podstawy  programowe]  ksztalcenia w  zawodach
(Dz. U. 2017 poz. 860).

14. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie praktycznej
nauki zawodu (Dz. U. 2019 poz. 391).


https://epedagogika.pl/akty-prawne/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-9-sierpnia-2017-r.-w-sprawie-zasad-organizacji-i-udzielania-pomocy-psychologicznopedagogicznej-w-publicznych-przedszkolach-szkolach-i-placowkach-dz.u.-z-2017-r.-poz.-1591-1945.html
https://epedagogika.pl/akty-prawne/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-9-sierpnia-2017-r.-w-sprawie-zasad-organizacji-i-udzielania-pomocy-psychologicznopedagogicznej-w-publicznych-przedszkolach-szkolach-i-placowkach-dz.u.-z-2017-r.-poz.-1591-1945.html
https://epedagogika.pl/akty-prawne/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-9-sierpnia-2017-r.-w-sprawie-zasad-organizacji-i-udzielania-pomocy-psychologicznopedagogicznej-w-publicznych-przedszkolach-szkolach-i-placowkach-dz.u.-z-2017-r.-poz.-1591-1945.html
https://epedagogika.pl/akty-prawne/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-9-sierpnia-2017-r.-w-sprawie-zasad-organizacji-i-udzielania-pomocy-psychologicznopedagogicznej-w-publicznych-przedszkolach-szkolach-i-placowkach-dz.u.-z-2017-r.-poz.-1591-1945.html
https://epedagogika.pl/akty-prawne/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-9-sierpnia-2017-r.-w-sprawie-zasad-organizacji-i-udzielania-pomocy-psychologicznopedagogicznej-w-publicznych-przedszkolach-szkolach-i-placowkach-dz.u.-z-2017-r.-poz.-1591-1945.html
https://epedagogika.pl/akty-prawne/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-9-sierpnia-2017-r.-w-sprawie-zasad-organizacji-i-udzielania-pomocy-psychologicznopedagogicznej-w-publicznych-przedszkolach-szkolach-i-placowkach-dz.u.-z-2017-r.-poz.-1591-1945.html
https://epedagogika.pl/akty-prawne/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-9-sierpnia-2017-r.-w-sprawie-zasad-organizacji-i-udzielania-pomocy-psychologicznopedagogicznej-w-publicznych-przedszkolach-szkolach-i-placowkach-dz.u.-z-2017-r.-poz.-1591-1945.html

15. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r., poz. 1658).

16. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 sierpnia 2019 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie wymagan wobec szkot i placowek (Dz. U. z 2017 r., poz. 1611).

17. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 lutego 2019 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie szczegbélowych warunkoéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania
I promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2019 r.,poz. 372).

18. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia 2016 r. w sprawie
szczegdlowych warunkdw 1 sposobu przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego i egzaminu
maturalnego (Dz. U. z 2016 r., poz. 2223).

19. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2019 r. w sprawie
szczegotowych warunkow 1 sposobu przeprowadzania egzaminu zawodowego oraz egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie (Dz. U. 2019 poz. 1707).

20. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 lutego 2019 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2019 r., poz. 322).

21. Rozporzadzenie MEN z dnia 3 kwietnia 2019r. w sprawie ramowych planéw nauczania
dla publicznych szkoét (Dz. U. z 2019r. poz. 639)

22. Rozporzadzenie MEN z dnia 12 sierpnia 2019r. w sprawie wzoru zaswiadczenia o odbyciu
stazu uczniowskiego (Dz. U. z 2019r. poz. 1583)

23. Rozporzadzenie MEN z dnia 31 lipca 2019r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie podstawy
programowej ksztatcenia w zawodach (Dz. U. z 2019r. poz. 1539)

24. Inne przepisy wykonawcze.

25. Uchwata Nr 183/XVI/19 Rady Miejskiej Lomzy z dnia 30 pazdziernika 2019r. w sprawie
przeksztalcenia dotychczasowego czteroletniego Technikum Nr 7 w Lomzy w pigcioletnie
Technikum.

26. Uchwata Nr 178/XVI/19 Rady Miejskiej Lomzy z dnia 30 pazdziernika 2019r. w sprawie
przeksztatcenia dotychczasowego trzyletniego VII  Liceum w czteroletnie VIl Liceum
Ogo6lnoksztatcace w Lomzy.

27. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie
szczegblnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu
o$wiaty w zwiagzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz.U.
z 2020 r., p0z.493).

28.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. zmieniajgce

rozporzadzenie w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu



oswiaty w zwiazku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i1 zwalczaniem
COVID-19 (Dz.U. z 2020 r., poz. 492).

29.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 marca 2020 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie szczegdlnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i
zwalczaniem COVID-19 (Dz.U. z 2020 r., poz. 530).

30.Rozporzadzenie MEN w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych
szkotach i placowkach z dnia 12 sierpnia 2020r.

31.Rozporzadzeniu MEN w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu
o$wiaty w zwiagzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (art. 30b upo)
z dnia 12 sierpnia 2020r.

32.Rozporzadzenie MEN w sprawie szczegolnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu os$wiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem 1
zwalczaniem COVID-19 (art. 30c upo) z dnia 12 sierpnia 2020r.

33. Rozporzadzenie MEN zmieniajace rozporzadzenie w sprawie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem 1

zwalczaniem COVID-19 z dnia 5 listopada 2020r.
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CZESC1
Rozdzial 1.
PRZEPISY OGOLNE

§1.

Organem prowadzacym szkotle jest Miasto Lomza.

Nadzor pedagogiczny sprawuje Podlaski Kurator Oswiaty.

llekro¢ w statucie jest mowa o:

1) Szkole lub zespole szkét — nalezy przez to rozumieé Zespdt Szkot Weterynaryjnych
I Ogolnoksztatcacych Nr 7 w Lomzy.

2) Organie nadzorujagcym szkote — nalezy przez to rozumie¢ Podlaskiego Kuratora
Oswiaty.

3) Nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego zespotu
szkot.

4) Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ prawnych opiekundéw dziecka bedacego
uczniem zespotu szkot.

5) Samorzadzie uczniowskim — nalezy rozumie¢ przedstawicieli spotecznosci
uczniowskiej danej szkoty.

6) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku- Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 poz. 59 z pozn.
zm.)

7) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku- Przepisy wprowadzajace ustawe Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z 2017 roku poz. 60 z pozn. zm.)

8) Ustawie — ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2016 1. z
pézn. zm.)- w zakresie ustalonym przez art. 15 ustawy- Przepisy wprowadzajgce
ustawe- Prawo oswiatowe.

9) Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 roku- Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 z
pozn. zm.)

Rozdzial I1.

NAZWA SZKOLY I TYPY SZKOL

§2.

Nazwa szkoty brzmi: Zespdt Szkét Weterynaryjnych 1 Ogolnoksztatcacych Nr 7

w Lomzy.

Siedziba szkoty miesci si¢ przy ulicy Stacha Konwy 11 w Lomzy.

W sktad Zespotu Szkot Weterynaryjnych 1 Ogolnoksztatcagcych Nr 7 w Lomzy wchodza:

1) Technikum nr 7 im. Ludwika Henryka Bojanusa,

2) VII Liceum Ogolnoksztalcace.

3) Policealna Szkota Zawodowa nr Nr 1 w Lomzy, ktora posiada odrebny statut bedacy
zalacznikiem do Statutu Zespotu Szkot Weterynaryjnych 1 Ogolnoksztatcacych Nr 7 w
Lomzy.

4) Branzowa Szkota I stopnia.

Nazwa kazdej ze szkot wchodzacych w sktad zespotu sktada sie z nazwy zespotu 1 nazwy

tej szkoty.

Ustalona nazwa uzywana jest przez szkot¢ w pelnym brzmieniu.

Czas trwania nauki w poszczegdlnych typach szkot okreslajg szkolne plany nauczania.

Zawody, w ktorych ksztatci Technikum nr 7:

1) Technik weterynarii — symbol cyfrowy 324002,
2) Technik architektury krajobrazu — symbol cyfrowy 314202,
3) Technik technologii zywnosci — symbol cyfrowy 314403,
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4) Technik zywienia i uslug gastronomicznych — symbol cyfrowy 343404,

5) Technik agrobiznesu — symbol cyfrowy 331402,

6) Technik przetworstwa mleczarskiego — symbol cyfrowy zawodu 314402,

7) Technik przemyshu mody, specjalizacja Stylista mody- symbol cyfrowy zawodu
311941.

8. W VII Liceum Ogo6lnoksztatcace:

1) Liceum Ogolnoksztalcace kosmetyka z elementami wizazu.

2) Liceum Ogolnoksztalcgce aranzacja wnetrz z elementami florystyki.
9. Zawody w ktorych ksztatci Policealna Szkota Zawodowa:

1)Technik weterynarii— symbol cyfrowy 324002.
9. Zawody, w ktorych ksztalci Branzowa Szkota I stopnia:

1)
2)

Ogrodnik- symbol cyfrowy ,
Przetworca Migsa- symbol cyfrowy ,
Nauka w Branzowej Szkole I stopnia trwa 2 lata.

10. Dyrektor szkoty w porozumieniu z radg pedagogiczng moze wnioskowaé¢ do organu
prowadzacego o utworzenie innych kierunkéw ksztalcenia i1 zorganizowanie klas
z oddziatami integracyjnymi.

§ 3.

Zespot Szkot Weterynaryjnych 1 Ogolnoksztatcacych Nr 7 w Lomzy jest szkota publiczna.

Rozdzial I11.

CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§ 4.

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej
podstawie, a w szczegolnosci:

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7)

umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty,

wspomaga ucznia w jego wszechstronnym rozwoju i tworzy wilasciwe §rodowisko
wychowawcze,

rozwija u uczniéw niezbedne do zycia kompetencje kluczowe,

umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia lub zawodu,

ksztaltuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw 1 zasad
okreslonych w ustawie, uwzgledniajac warunki szkoly 1 wiek uczniow,

sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty,
umozliwia uczniom rozwijanie zainteresowan.

§ 5.

1. Szkota realizuje zadania wymienione w § 4 poprzez:

1)
2)
3)

wlasciwg realizacje zadan wynikajacych z plandéw pracy szkoty,

umozliwienie uczniom zachowania tozsamosci religijnej,

udzielanie uczniom pomocy pedagogicznej, a w koniecznych przypadkach
psychologicznej na zasadach zawartych w odrebnych przepisach Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i
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organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach 1 placowkach,

4) organizowanie zaje¢ odpowiednio do zainteresowan uczniow,

5) umozliwienie realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia
szkoty w skroconym czasie, ktérych szczegotowe zasady, tryb i organizacj¢ okreslaja
odrgbne przepisy Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017
r. w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok
nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r.,
poz. 1569) (obowigzujace od 1 wrzesnia 2017 r.)

§ 6.

Szkota zapewnia uczniom przebywajacym w szkole opieke podczas obowigzkowych zajec
teoretycznych i praktycznych oraz zajec pozalekcyjnych, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami bezpieczenstwa i higieny.

Podczas zaje¢ poza terenem szkoly, w trakcie wycieczek organizowanych przez szkote,
nauczyciel — kierownik wycieczki bierze wspdlnie z innymi opiekunami
odpowiedzialno$¢ za zapewnienie bezpieczenstwa uczestnikom i prawidlowy przebieg
zaplanowanych zaj¢c.

Przed zajeciami, w czasie trwania przerw i po lekcjach nauczyciele peinia dyzury
na terenie szkoty, zgodnie z harmonogramem.

Sprawowanie indywidualnej opieki nad niektorymi uczniami polega na:

1) zapoznaniu uczniéw klas pierwszych z obiektem szkolnym, zasadami pracy

i obowigzujacymi regulaminami,

2) objeciu ucznidow z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzadow ruchu, stuchu
lub wzroku szczegdlng opieka ze strony wychowawcy, rady pedagogicznej 1 szkolnej
stuzby zdrowia,

3) otoczeniu szczegdlng opieka ucznidow znajdujacych si¢ w trudnych warunkach
rodzinnych lub losowych,

4) w szczegblnych, uzasadnionych przypadkach szkota udziela doraznej pomocy
materialnej w miar¢ posiadanych srodkow.

§7.

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdélnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

Wychowawca prowadzi swoj oddziat przez caly tok nauki w danym typie szkoty.

Rada rodzicéw wraz z samorzagdem klasowym maja prawo wystapi¢ do dyrektora szkoty
z wnioskiem dotyczacym doboru badz zmiany wychowawcy.

Dyrektor szkoty do rozpatrzenia skierowanego wniosku powotuje komisje ztozong z:

1) Wicedyrektora,

2) Dwoch nauczycieli sposrod zespotu uczacego,

3) Trzech rodzicéw z rady klasowej danej klasy.

Dyrektor szkoly po zapoznaniu si¢ z opinig komisji podejmuje stosowng decyzje.
Rozstrzygnigcie sprawy musi nastapi¢ w ciggu 2 tygodni od daty wptynigcia wniosku.

W uzasadnionych przypadkach termin ten mozna przedtuzy¢ do 30 dni.



1.

1.

Rozdzial I'V.

ORGANY SZKOLY
§ 8.
Organami szkoty s3:
1) Dpyrektor szkoty,
2) Rada pedagogiczna,
3) Rada rodzicow,
4) Samorzad uczniowski.
§09.

Do obowigzkéw dyrektora szkoty nalezy kierowanie catoksztattem dziatalnosci szkoty, a w

szczegblnosci:

1) kierowanie biezaca dziatalnoscig dydaktyczno — wychowawczg szkoty,

2) sporzadzanie arkusza organizacyjnego i planu nauczania,

3) decydowanie o rozktadzie zajg¢ dydaktyczno — wychowawczych,

4) reprezentowanie szkoty na zewnatrz,

5) zapewnienie wlasciwych warunkow materialnych, kadrowych i bhp,

6) powierzenie nauczycielom opieki nad uczniami oraz tworzenie warunkow dla ich
prawidtowego rozwoju,

7) dokonywanie oceny pracy nauczyciela,

8) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

9) sprawowanie nadzoru nad przebiegiem awansu zawodowego nauczycieli,

10) kierowanie pracami rady pedagogicznej (jako jej przewodniczacy),

11) planowanie i nadzor doskonalenia i doksztatcania nauczycieli,

12) realizowanie uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych,

13) wspotdziatanie ze wszystkimi organami szkoty,

14) zarzadzanie majatkiem szkoty,

15) rozwijanie bazy materialno—technicznej szkoty,

16) organizowanie i nadzorowanie pracy administracji finansowej i gospodarczej obshugi
szkoty,

17) wspoétdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi,

18) realizowanie zadan zawartych w Kodeksie Pracy i Karcie Nauczyciela,

19) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty,

20) wykonywanie innych zadan wynikajacych z odrgbnych przepisow.

Dyrektor ma prawo:

1) powierzenia funkcji kierowniczych i odwotywania z tych funkcji,

2) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty na podstawie
Karty Nauczyciela i Kodeksu Pracy

3) wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom szkoty,

4) przyznawania nagrod i wymierzania kar zgodnie z Kodeksem Pracy,

5) wystepowania z wnioskami w sprawach nagrod, odznaczen i innych wyroznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty,

6) wstrzymania realizacji uchwal rady pedagogicznej, jesli stwierdzi niezgodno$¢
z przepisami prawa, powiadamiajac o tym fakcie organ nadzorujacy szkot¢ oraz
wstrzymania uchwal innych organow, jesli stwierdzi ich niezgodnos¢
z przepisami prawa, powiadamiajac o tym fakcie rad¢ pedagogiczna,

7) skresdlania uczniéw z listy uczniow na wniosek rady pedagogicznej lub po zasiggnieciu
opinii rady pedagogicznej.



o o

10.

11.

12.

Dyrektor szkoty dokonuje podziatu zadan wymienionych w § 9.1. pomigdzy osoby
pehiace funkcje kierownicze w szkole.
Dyrektor szkoly moze powotaé zesp6t kierowniczy, ktéry jest organem doradczym.

§ 10.

. Rad¢ pedagogiczng tworza i biorg udzial w jej posiedzeniach wszyscy pracownicy

pedagogiczni bez wzgledu na wymiar czasu pracy.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty, ktory w szczegdlnych

wypadkach przewodnictwo rady pedagogicznej moze powierzy¢ osobie petnigcej funkcje

kierowniczg w szkole.

W zebraniach rady pedagogicznej moga rowniez bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby

zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w

tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczeg6élnosci organizacji

harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i

wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty lub

placowki, a w przypadku szkoly prowadzacej ksztalcenie zawodowe — rdéwniez

przedstawiciele pracodawcéw, organizacji pracodawcow, samorzadu gospodarczego lub

innych organizacji gospodarczych, stowarzyszen lub samorzadow zawodowych oraz

sektorowych rad do spraw kompetencji. (Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo

oswiatowe (Dz.U. 2019 poz. 1148 art. 69 ust.3a)

Uchwaty rady pedagogicznej zapadaja zwykle wigkszoscig glosow w obecnosci co

najmniej 2/3 cztonkéw rady.

Posiedzenia rad pedagogicznych sa protokotowane.

Czlonkow rady pedagogicznej obowigzuje tajemnica obrad.

Przewodniczacy przygotowuje 1 prowadzi zebranie rady pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania

co najmniej 3 dni przed planowanym posiedzeniem.

Rada pedagogiczna moze wystepowaé¢ do organu prowadzacego szkote z uzasadnionym

wnioskiem o odwotanie z funkcji dyrektora szkoty.

Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ do dyrektora szkoly z uzasadnionym wnioskiem o

odwotanie z innej funkcji kierowniczej w szkole.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) uchwalenie regulaminu wtasnej dziatalnosci,

2) uchwalenie statutu szkoty,

3) zatwierdzenie plandéw pracy szkoty,

4) zatwierdzenie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow,

5) podejmowanie uchwat o skresleniu ucznia z listy uczniow oraz stosowanie innych Kar,

6) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

7) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
w szkole.

Rada pedagogiczna ma prawo opiniowania:

1) arkusza organizacyjnego szkoty,

2) tygodniowego rozktadu zaje¢ w szkole,

3) projektu planu finansowego szkoty,

4) decyzji dyrektora w sprawie wydatkow finansowych,

5) wnioskéw dyrektora o przyznanie nauczyciclom nagroéd, odznaczen i innych
wyroznien,

6) propozycji dyrektora w sprawie przydzialu nauczycielom statych prac i zajgé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz zaj¢¢ dodatkowych,

7) propozycji dyrektora dotyczacego kandydatow do powierzenia im funkcji
kierowniczych w szkole.

Rada pedagogiczna pracuje w oparciu o wtasny regulamin, zgodny ze statutem szkoty.
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13. Zebrania rady pedagogicznej moga by¢ zwolywane z inicjatywy przewodniczacego,
organu prowadzacego szkote lub co najmniej 1/3 czlonkéw rady.

Rada pedagogiczna, wykonujac obowiazki rady szkoty, zobowigzana jest zasiega¢ opinii
rady rodzicow 1 samorzadu uczniowskiego.

14.

w

N

N

ok~

§11.

Dyrektor szkoly moze powota¢ rade szkoty na taczny wniosek sposrod nastepujacych
organow:

1) Rady pedagogicznej,

2) Rady rodzicow,

3) Samorzadu uczniowskiego.

W sktad rady szkoty wchodza w réwnej liczbie:

1) Nauczyciele wybrani przez ogoét nauczycieli,

2) Rodzice wybrani przez ogot rodzicow,

3) Uczniowie wybrani przez ogét uczniow.

Rada powinna liczy¢ co najmniej 6 0sob.

Czlonkowie rady szkoly sa wybierani przez glosowanie jawne lub tajne wedhug
ordynacji przyjetej przez wyzej wymienione organa.

§ 12.

W szkole dziata Rada Rodzicéw, stanowigca reprezentacje rodzicOw uczniow.

Zasady tworzenia Rady Rodzicow uchwala ogo6t rodzicow uczniow.

Rada Rodzicow dziala w oparciu o regulamin swojej dzialalnosci zgodny
ze statutem szkoty.

Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do dyrektora 1 rady pedagogicznej
z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

W celu wspierania dzialalnosci statutowej szkoty rada rodzicéw gromadzi fundusze ze
sktadek rodzicéw. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin
Rady Rodzicow.

§ 13.

W szkole i placowce dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.

Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania 1 dziatania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez

og6t ucznidow. Organy samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ radzie szkoty lub placowki, radzie pedagogicznej oraz

dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty lub placowki, w

szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem
I stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania 1 zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w
porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu.
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6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.

7. Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rade wolontariatu, ktérej zadaniem jest
koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposréd pomystow zgtoszonych przez
zespoty uczniowskie poszczegdlnych oddziatow klasowych. Szczegélowe zasady
dziatania wolontariatu (w tym sposéb organizacji i realizacji dziatan) w szkole okresla
regulamin wolontariatu, bedacy odrgbnym dokumentem.

§ 14.

. Zasady wspoéldziatania mi¢dzy organami szkoly okreslaja ich regulaminy oraz zakresy
praw 1 obowigzkow.

. W przypadku =zaistnienia sporow pomig¢dzy poszczegdélnymi organami szkoly tryb
postepowania kazdorazowo ustala dyrektor szkoly, dobierajagc sposéb rozwigzania
w zalezno$ci od rodzaju sprawy i uczestnikow sporu.

§ 15.

. W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktoérych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej lub opiekunczej szkoty.

. Zgode na podjecie dziatalno$ci przez stowarzyszenie lub organizacj¢, o ktorych mowa
wust. 1, wyraza dyrektor szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalno$ci
oraz uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej.

§ 16.

1. W szkole s3 nastepujace stanowiska kierownicze:
1) Dyrektor szkoty,

2) Wicedyrektor,

3) Kierownik ksztalcenia praktycznego.

2. Zakresy obowigzkéw i podzial kompetencji oséb pelnigcych funkcje kierownicze
ustala dyrektor szkoty.

3. W szkole tworzy¢ mozna inne stanowiska kierownicze na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami.

§17.

1. Rodzice 1 nauczyciele wspéldzialaja ze soba w sprawach wychowania
1 ksztalcenia dzieci.

2. Formy wspotdziatania uwzglgdniajg prawo rodzicow do:

1) znajomo$ci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie
i szkole,

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania
1 promowania ucznidw oraz przeprowadzania egzaminow,

3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego
zachowania, postepow i przyczyn trudnosci w nauce,

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia.

3. Formami wspotdziatania s3:

1) spotkania semestralne (2 razy w roku),
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2) spotkania indywidualne i inne z inicjatywy wychowawcy, nauczyciela lub rodzicow,

3) udzial w uroczystosciach, imprezach, spotkaniach klasowych i szkolnych,

4) uczestnictwo w wycieczkach w charakterze opiekunow,

5) wudzial w wybranych zajeciach edukacyjnych lub wychowawczych na prosbe

nauczyciela lub wychowawcy.

4. Rodzice majg obowigzek nadzorowania pracy szkolnej swego dziecka, uczestnictwa w
spotkaniach z wychowawcg 1 nauczycielami, pobudzania ambicji dziecka do osiggania
jak najlepszych ocen oraz zapewnienia wlasciwych warunkow do nauki i rozwoju.

Rozdzial V.
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 18.

Organizacje roku szkolnego okreslaja odrgbne przepisy.

1.

2.
3.

Noook~owh

=

N

§ 19.

Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora szkotly
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie
ramowych planéw nauczania i planu finansowego szkoly do dnia 30 kwietnia kazdego
roku.

Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy.

W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczego6lnosci: liczbg pracownikow szkoty,
w tym pracownikdéw zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbe godzin zajec
edukacyjnych finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote
oraz liczbe godzin zaj¢¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

§ 20.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza szkoty dyrektor, z uwzglgednieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ (okreslajacy organizacje zajgc
edukacyjnych).

§21.

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniow, ktorzy ucza si¢
wszystkich przedmiotow obowigzkowych, okreslonych szkolnym planem nauczania
zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania.

Liczbg ucznidow w oddziale okreslajg odrgbne przepisy.

Zajgcia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone sg systemem pracowniano — lekcyjnym.
W szkole zorganizowane sg pracownie specjalistyczne do realizacji ¢wiczen praktycznych.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Godzina pracy nauczyciela bibliotekarza trwa 60 minut.

Zajecia szkolne rozpoczynaja si¢ o godzinie 8%,

§ 22.
Zajecia obowiazkowe moga by¢ realizowanie z podzialem na grupy, jesli wynika to z

programdOw nauczania, warunkow organizacyjnych szkoty i bezpieczenstwa miodziezy.
Zasady podzialu na grupy okres$laja odrebne przepisy.
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Nauczanie jezykéw obcych moze by¢ organizowane w zespolach migdzyoddzialowych z
uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych uczniow.

§ 23.

Zajecia szkolne moga by¢ prowadzone w formie wycieczek 1 wyjazdow poza teren szkoty.
Zajgcia, o ktérych mowa w ust. 1 organizowane sg w miar¢ posiadanych s$rodkow
finansowych.

Zajgcia szkolne moga by¢ organizowane w grupach miedzyklasowych.

§ 24.

Ksztalcenie praktyczne w przygotowaniu zawodowym ucznia technikum realizuje si¢

poprzez realizacje przedmiotow zawodowych teoretycznych i praktycznych oraz praktyki

zawodowej §rodroczne;j.

Szczegbdlowe terminy rozpoczecia 1 zakonczenia praktyk zawodowych okresla corocznie

kierownik szkolenia praktycznego w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

Praktyki zawodowe moga odbywac si¢ u pracodawcow, w gospodarstwach rolnych a takze

w centrach ksztalcenia zawodowego, warsztatach szkolnych, pracowniach szkolnych i

placéwkach ksztalcenia ustawicznego zgodnie z wymogami okreslonymi w podstawie

programowej dla danego zawodu.

W uzasadnionych przypadkach zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia zawodowego

moga by¢ prowadzone na terenie innych jednostek organizacyjnych: centrow ksztalcenia

ustawicznego, centrow ksztalcenia praktycznego, u pracodawcow, w indywidualnych

gospodarstwach rolnych.

Szczegotowe zasady organizacji ksztalcenia praktycznego okresla regulamin praktycznej

nauki zawodu.

W szkole moga by¢ prowadzone dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sig:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w

ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania

tych zaje¢ zostat wiaczony do szkolnego zestawu programoéw nauczania,

¢) zaj¢cia rewalidacyjne dla ucznidow niepelnosprawnych,

d) zajecia prowadzone w ramach kwalifikacyjnych kurséw zawodowych,

e) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

f) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow,

g) formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoly sa takze zaj¢cia edukacyjne, o

ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12 ust. 2, zaj¢cia edukacyjne, o

ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 13 ust. 3 oraz zajecia edukacyjne, o

ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 7 stycznia 1993

1. 0 planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego i warunkach dopuszczalnosci przerywania

cigzy (Dz. U. Nr 17, poz. 78, z pdzn. zm.20)), organizowane w trybie okreslonym w tych

przepisach,

h) zajecia edukacyjne zwigzane z realizacja projektow finansowanych ze srodkéw unijnych.

6. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w pkt 5, organizuje dyrektor szkoly, za zgoda organu
prowadzacego szkole i po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

§ 25.

1. W szkole prowadzone jest doradztwo zawodowe, ktorego celem jest przygotowanie
uczniow do swiadomego 1 samodzielnego planowania kariery oraz podejmowania i
dokonywania zmian decyzji edukacyjnych i zawodowych, uwzgledniajacych poznawanie
wlasnych zasobdw oraz analize informacji na temat rynku pracy i systemu edukacji.
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2. Doradztwo zawodowe w ZWSiO Nr 7 w Lomzy opiera si¢ na Wewnatrzszkolnym
Programie Doradztwa Zawodowego.
3. Wewnatrzszkolny Program Doradztwa Zawodowego zaktada prac¢ nauczycieli,
wychowawcow, pracownikow biblioteki szkolnej, pedagoga w ramach wspotpracy z
doradcg zawodowym.

§ 26.

1. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminow
klasyfikacyjnych.

2. Uczniowi objetemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ odpowiednio program
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych. Dostosowanie nastgpuje na podstawie opracowanego dla ucznia
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego uwzgledniajacego zalecenia
zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

3. Osoby niebedace obywatelami polskimi a podlegajace obowiazkowi szkolnemu korzystaja
z nauki i opieki w warunkach dotyczacych obywateli polskich.

4. Nauczanie indywidualne w Zespole Szkot Weterynaryjnych i Ogélnoksztatcacych Nr 7 w
Lomzy realizowane jest w VII Liceum Ogodlnoksztatcagcym oraz w Technikum Nr 7 im.
Ludwika Henryka Bojanusa.

§27.

Tytut technika nadaje Okregowa Komisja Egzaminacyjna w Lomzy wedlug odrgbnych
przepisow.

§ 28.

Szkota moze przyjmowaé stuchaczy zakladéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentow
szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na
podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoty lub
za jego zgoda — z poszczegdlnymi nauczycielami, a zakladem ksztatcenia nauczycieli lub
szkota wyzszg.

Szkota organizuje zajecia dodatkowe dla ucznidéw z uwzglednieniem ich potrzeb zgodnie z
zapisami Prawa oswiatowego.

Szkola moze organizowac¢ zaj¢cia dodatkowe we wspdipracy m. in. z urzgdami pracy,
pracodawcami, placowkami ksztalcenia ustawicznego 1 placowkami ksztalcenia
praktycznego oraz innymi podmiotami poprzez:

1) kursy,

2) szkolenia,

3) seminaria,

4) ¢wiczenia praktyczne,

5) pokazy.

§ 29.

Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzaca realizacji potrzeb 1 zainteresowan
uczniow, zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela i popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

Z biblioteki mogg korzystaé: uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty oraz rodzice.

Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowywania ksiggozbioru oraz zbioréw informacji multimedialnych,

2) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich przez biblioteke,
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3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo — informacyjnego ucznidow w grupach
1 oddziatach.

. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbiorow podczas zajeé lekcyjnych i po

ich zakonczeniu.

. Wydatki biblioteki szkolnej pokrywane sg z budzetu szkoly. Moga tez by¢ uzupetnione

z innych funduszy.

. Biblioteka szkolna gromadzi ksigzki, czasopisma 1 inne materialy niezbedne

do realizacji procesu dydaktyczno — wychowawczego szkoty. Zbiory biblioteki szkolnej

obejmuja:

1) wydawnictwa informacyjne (stowniki jezykowe, atlasy, klucze, tablice matematyczne,
albumy, encyklopedie, itp.),

2) programy szkolne dla nauczycieli,

3) lektury podstawowe do jezyka polskiego i innych przedmiotow nauczania,

4) lektury uzupetiajace do jezyka polskiego,

5) literatur¢ popularnonaukowa i naukowa,

6) wybrane pozycje z literatury picknej,

7) wydawnictwa albumowe z dziedziny sztuki, krajoznawstwa,

8) czasopisma specjalistyczne, ogdlno pedagogiczne w tym przedmiotowo metodyczne,
spoteczno — kulturalne, gazety.

9) Podstawowe wydawnictwa z psychologii, socjologii, pedagogiki i dydaktyki réznych
przedmiotdw nauczania stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno — wychowawczej
nauczycieli 1 pedagogizacji rodzicow,

10) Dokumenty niepi$miennicze jak: nagrania magnetofonowe, nagrania magnetowidowe
i DVD, przezrocza i inne.

. W bibliotece szkolnej stosuje si¢ nastgpujace zasady rozmieszczania zbioréw:

1) ksiggozbior podstawowy w wypozyczalni,

2) ksiggozbior podreczny w czytelni,

3) zbiory wydzielone w klasopracowniach,

4) ksiggozbior dla nauczycieli — literatura pedagogiczna,

5) zbiory audiowizualne.

§ 30

. Praca pedagogiczna nauczyciela bibliotekarza z czytelnikiem obejmuje:

1) udostgpnianie zbiorow,

2) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych
I tekstowych,

3) informowanie ucznidéw i nauczycieli o nowych zakupach,

4) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,

5) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

6) zachecanie uczniow do $wiadomego doboru lektury i do jej planowania

7) przysposobienie czytelnicze i ksztalcenie uczniow jako uzytkownikow informacji
(zgodnie z programem przysposobienia czytelniczego 1 informatycznego uczniow w
bibliotece szkolnej) w formie pracy indywidualnej z czytelnikiem, zaje¢ grupowych,
lekcji bibliotecznych i wycieczek do bibliotek pozaszkolnych,

8) udostgpnianie  nauczycielom,  wychowawcom,  opiekunom,  organizacjom
mtodziezowym i kotom zainteresowan potrzebnych im materiatéw,

9) udzielanie pomocy w przeprowadzaniu réznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych
w bibliotece (zajecia fakultatywne, lekcje, zajecia dydaktyczno — wyrdwnawcze,
godziny do dyspozycji wychowawcy klasy, zajecia kot zainteresowan),

10) pomoc w organizowaniu pracy z ksigzka, czasopismem i ewentualnie z innymi
dokumentami we wszystkich formach procesu dydaktyczno — wychowawczego oraz w
przygotowaniu przez rozne grupy spotecznosci szkolnej imprez czytelniczych,
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11) inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego,
12) informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidw, przygotowania analiz stanu

czytelnictwa w szkole na posiedzenia rady pedagogicznej,

13) prowadzenie r6znych form wizualnej informacji i reklamy ksigzki,
14) organizowanie z aktywem bibliotecznym réznych form inspiracji czytelnictwa

1 rozwijania kultury czytelniczej ucznidéw, np. konkursy czytelnicze, apele, spotkania z
autorami.

2. Prace administracyjne obejmuja:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

gromadzenie zbiorow,

ewidencje zbiorow,

opracowanie biblioteczne zbiordw,
opracowanie techniczne,
klasyfikowanie wg systemu UKD,
katalogowanie zgodnie z Polskg Norma,
selekcje zbiorow,

konserwacje zbiorow,

organizacj¢ warsztatu informacyjnego,

10) organizacj¢ udostepniania zbiorow,
11) planowanie, sprawozdawczos¢.
3. Wspodtpraca z rodzicami i instytucjami wychowania rownoleglego obejmuje:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

informowanie rodzicéw o czytelnictwie uczniow,

popularyzacje i udostepnianie literatury pedagogicznej,

udziat rodzicow w imprezach czytelniczych,

wymiana materialdw informacyjnych migdzy bibliotekag a innymi bibliotekami
(publiczna, pedagogiczng, fachows, naukowa) i zachecania uczniéw do korzystania
z tych bibliotek,

organizowanie wycieczek do bibliotek innych sieci i osrodkow informacji,
wspotorganizowanie imprez czytelniczych (wystaw, spotkan autorskich, itp.).

§ 30.

Szczegotowe zasady funkcjonowania biblioteki 1 czytelnia okresla odrebny regulamin.

§31.

Biblioteka szkolna postuguje si¢ pieczatka o tresci:

Zesp6t Szkét Weterynaryjnych
i Ogodlnoksztatcacych Nr 7 w Lomzy
BIBLIOTEKA

§ 32.

1. Dla realizacji celéw statutowych szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,
biblioteki i czytelni,

Centrum Integracji Spoteczne;j

gabinetu lekarskiego,

sali gimnastycznej,

boisk szkolnych,

zespotu urzadzen sportowo — rekreacyjnych,
sitownia plenerowa,

archiwum,

10) szatni.

17



Rozdzial VI
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 33.

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw ekonomicznych, technicznych,
administracyjnych i pracownikow obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktérych mowa w ust. 1 okreslaja
odrebne przepisy ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r.
Nr 97, poz. 674, z pdzn. zm.).

3. W celu realizacji zajg¢ w ramach programéw finansowanych ze srodkéw pochodzacych z
budzetu Unii Europejskiej, prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami
albo na ich rzecz, w szkole lub placowce publicznej moze by¢ zatrudniony nauczyciel,
ktory nie realizuje w tej szkole lub placowce tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, posiadajacy kwalifikacje
okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 9 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela oraz spetniajacy warunki okreslone w art. 10 ust. 5 pkt 3 i 4
tej ustawy. W celu potwierdzenia spetnienia warunku, o ktorym mowa w art. 10 ust. 5 pkt
4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, nauczyciel, przed nawigzaniem
stosunku pracy, jest obowigzany przedstawi¢ dyrektorowi szkoty lub placowki informacje
z Krajowego Rejestru Karnego. Nauczyciela, o ktorym mowa w ust. 1, zatrudnia si¢ na
zasadach okre$lonych w Kodeksie pracy, z tym zZe za kazda godzine prowadzenia zajeé, o
ktérych mowa w ust. 1, nauczycielowi przystuguje wynagrodzenie nie wyzsze niz
wynagrodzenie za jedng godzing prowadzenia zaj¢¢ ustalone w sposob okreslony w art. 35
ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela dla nauczyciela
dyplomowanego posiadajacego wyksztalcenie wyzsze magisterskie 1 realizujacego
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢é, o ktorym mowa w art. 42 ust. 3 w tabeli
w Ip. 3 tej ustawy.”;

4. W celu realizacji zaje¢¢ w ramach programoéw finansowanych ze srodkow pochodzacych z
budzetu Unii Europejskiej, prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami
albo na ich rzecz, w szkole na podstawie odrgbnej umowy moze by¢ zatrudniony
nauczyciel juz pracujacy w szkole na podstawie odrebnej, stosownej umowy.

§ 34.

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidéw, troska o ich zdrowie, a takze godnos$¢ osobista
1jest zobowigzany znac 1 przestrzega¢ ustawy, zarzadzenia 1 regulaminy.

2. Formy pracy dydaktyczno — wychowawczej nauczyciela obejmuja:

1) zajecia dydaktyczne typu lekcyjnego,
2) praktyczng nauke zawodu,
3) zajgcia w kotach zainteresowan, warsztatach,

4) organizowanie pracy na rzecz szkotly i sSrodowiska,

5) Wycieczki dydaktyczne i turystyczno — krajoznawcze zatwierdzone w planie pracy na dany
rok szkolny,

6) Wyjazdy i wyjScia do kina, teatru, na wystawy, lekcje muzealne.

7) Inne dodatkowe czynnosci zlecone przez dyrektora zgodnie z zapisami zawartymi w
Karcie Nauczyciela

3. Nauczyciel ma prawo:
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1) decydowania w sprawie doboru tresci, metod, form organizacyjnych, wyboru programow
nauczania i podrecznikow zatwierdzonych przez MEN oraz ksigzek pomocniczych
1 srodkow dydaktycznych zalecanych przez MEN,

2) decydowania o treSci programu prowadzonego przez niego kola zainteresowan lub
zespolu,

3) decydowania o ocenie biezgcej, semestralnej 1 rocznej postgpOW W nauce
1 zachowaniu swoich uczniéw,

4) wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych swoich uczniow
oraz wyrazanie opinii o ich zachowaniu,

5) prowadzenia dziatalno$ci innowacyjnej,

6) odwotywania si¢ od ustalonej oceny swojej pracy dokonywanej przez dyrektora
w trybie i na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

4. Nauczyciel ma obowigzek:

1) realizacji programu ksztalcenia, wychowania i opieki w powierzonych przedmiotach,
klasach 1 zespotach, osiagajac w stopniu optymalnym cele szkoty ustalone w programach
i planie pracy szkoty,

2) podnoszenia wynikow dydaktyczno — wychowawczych w swoim przedmiocie oraz klasach
1 zespotach,

3) opracowania przedmiotowych zasad oceniania wynikajacych wynikajacego z WZO
1 poinformowania uczniéw i rodzicow o sposobach oceniania na poczatku kazdego roku
szkolnego 1 w kazdym czasie na prosbg¢ rodzicow.

4) podnoszenia poziomu wiasnej wiedzy merytorycznej w  zakresie dydaktyki
I wychowania,

5) wzbogacania wlasnego warsztatu pracy poprzez zgtaszanie zapotrzebowania do dyrekc;ji,

6) inspirowanie uczniow do przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,

7) wspierania swoja postawg i dzialalnoscig rozwoju psychofizycznego uczniow, ich
zdolno$ci i1 zainteresowan,

8) bezstronnego, obiektywnego i sprawiedliwego traktowania wszystkich uczniow,

9) informowania rodzicow uczniow oraz wychowawce klasy i dyrektora, a takze radg
pedagogiczng o wynikach dydaktyczno — wychowawczych swoich uczniow,

10) prawidtowego prowadzenia dokumentacji szkolnej,

11) informowania o grozacej ocenie niedostatecznej semestralnej lub rocznej wychowawcow
klas 1 rodzicow, zgodnie z regulaminem oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

5. Nauczyciel odpowiada za:

1) zycie, zdrowie 1 Dbezpieczenstwo ucznibw w czasie lekcji, zaje¢ 1 przerw
w obiekcie szkolnym oraz na wycieczkach, biwakach, uroczystosciach i imprezach
szkolnych i pozaszkolnych,

2) skutki  wynikte z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem  uczniow
na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych, w czasie przydzielonych mu dyzurdw,

3) przestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub na
wypadek kleski zywiotowe;,

4) przestrzegania procedury postepowania w sytuacji zagrozenia,

5) zniszczenie lub strate elementow majatku i wyposazenia szkoty wynikajace z jego winy,

6) systematyczna kontrole miejsca pracy; dostrzezone zagrozenia usuwa sam lub
niezwlocznie zgtasza kierownictwu szkoty,

7) kontrole obecnosci uczniow na kazdej lekcji,

8) opracowanie regulaminu korzystania z pracowni przedmiotowej znajdujacej si¢ pod jego
opieka,

9) pehienie dyzurow zgodnie z harmonogramem.

§ 35.
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2)
3)
4)

5)
6)

Dyrektor szkoly moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne
zespoty problemowo — zadaniowe.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez dyrektora.

Cele i zadania zespotu przedmiotowego 1 problemowo — zadaniowego obejmuja:
zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzasadnienie
decyzji w sprawie wyboru programow nauczania,

opracowanie szczegdélowych kryteriow oceniania ucznidéw z danego przedmiotu oraz
sposobdw badania wynikow nauczania,

organizowanie  wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

zglaszanie zapotrzebowania do wyposazenia pracowni, warsztatow szkolnych,

pomoc nauczycielom w realizacji poszczegdlnych etapow awansu zawodowego,

wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole innowacyjnych i1 eksperymentalnych
programow nauczania,

inspirowanie dziatan do podnoszenia poziomu pracy zawodowej nauczyciela.

Szczegolowe zasady funkcjonowania zespoldw przedmiotowych okresla regulamin rady
pedagogiczne;.

§ 36.

Praca wychowawcza w szkole opiera si¢ na Programie Wychowawczo-Profilaktycznym szkoty
(ktore uchwala rada pedagogiczna po zasiggnigciu opinii rady rodzicow 1 samorzadu
uczniowskiego).

1.
2.

Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

Dla zapewnienia ciaggto$ci 1 skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest aby

nauczyciel wychowawca opiekowal si¢ danym oddziatem w ciggu calego etapu

edukacyjnego.

Formy spetniania zadan przez nauczyciela wychowawce sa dostosowane do wieku

ucznidéw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomiedzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.

Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 4:

1) Wspolnie z uczniami i ich rodzicami opracowuje plan pracy wychowawcy klasowego
1 ustala tre$¢ 1 formy zaj¢¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy.

2) Otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka.

3) Pisemnie lub telefonicznie zawiadamia rodzicow o zagrozeniu ich dziecka ocena
niedostateczng semestralng lub roczng zgodnie =z regulaminem oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow.

4) Wspotdziata z nauczycielami uczacymi w klasie, koordynuje ich dziatania
wychowawcze wobec ogétu ucznidw, organizuje indywidualng opieke nad uczniami
Z r6znymi trudnosciami 1 niepowodzeniami oraz uczniami szczeg6lnie uzdolnionymi
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w
sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i placoéwkach z pdZniejszymi zmianami.

5) Scisle wspolpracuje z rodzicami wychowankéw, z klasowa rada rodzicow
I wychowawcami internatu w celu:

a. poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci,
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6)

1)

2)

3)

C.
d.

b. udzielania pomocy rodzicom w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci
I otrzymywania pomocy od rodzicow w swoich dziataniach,

c. wlaczenia ich w programowe i organizacyjne sprawy klasy i szkoty.

Wspotpracuje z pedagogiem i innymi komoérkami opiekunczymi w celu uzyskania

wszechstronnej pomocy w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz

zainteresowan 1 szczegdlnych uzdolnien wychowankow.

§ 37.

Formy wykonywania zadan wychowawcy:

Praca z klasg (uczniami):

zorganizowanie wyborow samorzadu klasowego,

udzial w planowaniu pracy samorzadu klasowego,

planowanie okresowej i rocznej pracy wychowawczej,

utrwalanie i rozwijanie tradycji szkolnych i klasowych,

nadzorowanie przebiegu imprez klasowych,

koordynowanie narad klasowych,

wdrazanie ucznidw do samorzadnej dziatalno$ci,

czuwanie nad przestrzeganiem regulamindw obowigzujacych w szkole,

biezace informowanie uczniéw o aktualnych sprawach szkoty,

zachgcanie do wspolpracy migdzy klasami,

organizowanie kontaktow ze S$rodowiskiem spotecznym 1 przyrodniczym

(wycieczki),

wdrazanie ucznidw do pelnienia rol spotecznych,

m. dostarczanie wychowankom spotecznie aprobowanych wzoréw i modeli
osobowosci.

n. kontrola i ocena zachowania uczniow,

0. obserwacja zjawisk zachodzacych w klasie i doglebne poznawanie ucznidéw, ich
zdolno$ci, zainteresowan i potrzeb oraz stanu zdrowia uczniow,

p. udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o
tym, co zrobit dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢; udzielanie wskazowek do
samodzielnego planowania wlasnego rozwoju; motywowanie ucznia do dalszych
postepoOw w nauce 1 zachowaniu; dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji
o postgpach i trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegodlnych
uzdolnieniach ucznia (Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U.
2019 poz. 1481)

g. kontrola frekwencji uczniow i realizowania przez nich obowigzkow szkolnych,

r. troska o zdrowie, bezpieczenstwo 1 higieng,

s.  wlasciwy dobor tematyki godzin do dyspozycji wychowawcy klasowego.

Wspotpraca z rodzicami:

a. organizowanie statych spotkan z rodzicami,

b. zapoznanie rodzicow ze statutem, WZO, regulaminem egzaminu dojrzatosci
(maturalnym) 1 wazniejszymi przepisami prawa szkolnego

c. organizowanie indywidualnych kontaktow z rodzicami

d. czynne wigczanie rodzicow do pracy wychowawczej i opiekunczej w szkole,

€

f

X SQ@oho o0 o

koordynowanie przeprowadzenia imprez szkolnych z udziatem rodzicow,

. pedagogizacja rodzicow
Doskonalenie zawodowe:
znajomo$¢ statutu, WZO, aktualnych ustaw, rozporzadzen, instrukcji, programoéw,
poglebianie wiedzy metodycznej i merytorycznej z zakresu wychowania, nauczania
i opieki,
organizowanie i udziat w lekcjach otwartych,
aktywny udziat w posiedzeniach Zespotu Wychowawczego.
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Sprawy administracyjne:
prawidtowe prowadzenie dokumentacji klasy 1 kazdego ucznia (dziennik
elektroniczny, dziennik zaj¢¢ dodatkowych, arkusze ocen, §wiadectwa szkolne),
wydawanie opinii 0 uczniach,
wnioskowanie o udzielenie r6znorodnej pomocy uczniom,
korespondencja z rodzicami
SZkOle dziata zespot wychowawczy, ktoremu przewodniczy pedagog szkolny.
Zadania Zespotu Wychowawczego
ukierunkowywanie pracy opiekunczej i wychowawczej wychowawcéow klas,
systematyczna analiza wynikéw nauczania i wychowania,
ustalenie zakresu i form wspotpracy z rodzicami,
wytyczanie kierunkow pracy z uczniami zdolnymi i majacymi klopoty w nauce,
analiza dziatan profilaktycznych w stosunku do mtodziezy zagrozonej badz
niedostosowanej spotecznie,
wspotpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami,
specjalistycznymi  oraz  innymi  instytucjami  §wiadczacymi  poradnictwo
i specjalistyczna pomoc uczniom i rodzicom,
g. analizowanie sytuacji materialnej ucznidw 1 wnioskowanie o udzielenie pomocy,
h. wnioskowanie w sprawie nagrod i kar dla ucznidéw.
3. Wychowawca ma prawo do uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno-
pedagogicznej w swej pracy wychowawczej od kierownictwa szkoty i innych instytucji
wspomagajacych szkote.

@D o (@]
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§ 37 a.

1. W szkole udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna rodzicom ucznidow 0raz
nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow 1 szkolen zgodnie z zapisami
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i1 placowkach. Szkota organizuje pomoc psychologiczno -
pedagogiczng oraz zaj¢cia rewalidacyjne dla ucznidow na podstawie zalecen okreslonych w
opiniach 1 orzeczeniach o potrzebie ksztalcenia specjalnego, wydanych przez Poradni¢
Psychologiczno - Pedagogiczng. Pelnoletni uczen badZ prawny opiekun ucznia ma prawo
nie wyrazi¢ zgody na udziat w oferowanych przez szkote formach pomocy
psychologiczno- pedagogicznej oraz zajeciach rewalidacyjnych w catoéci lub tylko z
wybranych form.

2. Korzystanie przez uczniow posiadajacych opini¢ o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

wydanych przez Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczng z pomocy psychologiczno-

pedagogiczne] w szkole jest dobrowolne i1 nieodptatne zgodnie z Rozporzadzeniem

Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i

organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,

szkotach i placéwkach (§4.).

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

4. Formy i zasady organizowania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przez
dyrektora:

w

1) Wytanianie uczniéw z dysfunkcjami i1 zaburzeniami rozwojowymi oraz przekazanie
rodzicom informacji o mozliwosci wykonania badan w Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej.

2) Organizowanie przez dyrektora szkoty pomocy w wyréwnywaniu brakéw w wiadomosciach
szkolnych uczniom napotykajacym na szczegdlne trudnosci w nauce.

3) Organizowanie przez dyrektora szkoty nauczania indywidualnego dla uczniéw, na podstawie
orzeczen specjalistycznych poradni.
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4) Udzielanie uczniom porad w rozwigzywaniu trudnos$ci powstajacych na tle konfliktow
rodzinnych przez pedagoga.

5) Udzielanie porad i pomocy uczniom, majacym trudnosci w kontaktach roéwiesniczych
1 sSrodowiskowych przez pedagoga.

6) W ramach preorientacji zawodowej, udzielanie pomocy we whasciwym wyborze zawodu i
kierunku dalszego ksztatcenia.

7) Organizowanie przez dyrektora szkoty opieki i pomocy materialnej uczniom opuszczonym i
osieroconym, uczniom z rodzin alkoholicznych, zdemoralizowanych, uczniom z rodzin
wielodzietnych, majacych szczegodlne trudnosci materialne.

8) Dbanie o realizacj¢ obowigzku szkolnego przez uczniow.

9) Wspomaganie rodzicow poprzez udzielanie porad ulatwiajacych rozwigzywanie przez nich
trudnos$ci w wychowaniu ich wlasnych dzieci.

10) Udzielanie przez dyrektora szkoty pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z
uczniami sprawiajgcymi trudnosci wychowawcze.

11) Wspotpraca szkoty z organizacjami i instytucjami w ramach wspolnego oddzialywania na
ucznidw wymagajacych opieki i pomocy wychowawczej (Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna w Lomzy, Osrodki Pomocy Spolecznej w Lomzy itp.)

12) Zapewnienie dzieciom i mlodziezy dobrych warunkoéw wszechstronnego rozwoju.
Dziatania profilaktyczne w zakresie zachowan ryzykownych (przemoc, przestepczosé,
alkoholizm, narkomania, ryzykowne zachowania seksualne itp.).

13) Promocja zdrowego stylu zycia, pomoc psychologiczna i pedagogiczna, wspierajaca
rozwigzywanie problemow zyciowych.

14) Zdiagnozowanie potrzeb i trudnosci uczniéw przez dyrektora szkoly, pedagoga oraz
wychowawce. Podejmowanie wobec tych osob dzialan o charakterze wczesnej interwencji,
pomaganie im w rozwigzywaniu probleméw, wspieranie w kryzysowych sytuacjach .

15) Opracowanie odpowiednich programéw profilaktycznych, korygujacych niewlasciwe
zachowania, dostarczajacych pozytywnych doswiadczen spotecznych przez dyrekcje oraz
zespot do opracowania Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

16) Wspoélpraca ze specjalistycznymi osrodkami w zorganizowaniu pomocy dla dzieci
1 mtodziezy funkcjonujacych w sposdb zaburzony i patologiczny, aby poprzez terapig,
rehabilitacje,  resocjalizacje¢ = umozliwi¢ ~ zahamowanie  negatywnych  procesow
(Stowarzyszenie Quznia Dzieciom w Budach Czarnockich).

Rozdzial VII
UCZNIOWIE SZKOLY- ZASADY REKRUTACJI

§ 38.
Rekrutacja ucznidow odbywa si¢ na podstawie przepisow rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej w sprawie warunkow 1 trybu przyjmowania uczniow do szkdl publicznych oraz
przechodzenia z jednych typow szkot do innych.

§ 39.

1. O przyjecie do klasy pierwszej technikum oraz liceum ogdlnoksztalcacego moga ubiegac
si¢ absolwenci gimnazjow 1 osmioletnich szkét podstawowych.

2. Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie do klasy pierwszej technikum powinni posiadaé
zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do ksztatcenia w
okreslonym zawodzie, wydane na podstawie odrgbnych przepisow.

§ 40.
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1. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klas pierwszych wszystkich typéw szkot Dyrektor
Szkoly powotuje Szkolng Komisje Rekrutacyjna,
2. Do zadan Szkolnej Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:
1) opracowanie Szkolnego Regulaminu Rekrutacji, na podstawie obowigzujacych przepisow.
2) podanie do wiadomosci kandydatow informacji o warunkach rekrutacji,
3) przygotowanie materiatow reklamowych popularyzujgcych kierunki ksztatcenia,
4) ustalenie i ogloszenie listy przyjetych na podstawie wynikow postepowania kwalifikacyjnego,
5) prowadzenie dokumentacji dotyczacej rekrutacji,
6) sporzadzenie protokotu postepowania kwalifikacyjnego.
3. Szkolny Regulamin Rekrutacji stanowi zatacznik do statutu szkoty.

§ 4l1.

Dyrektor Szkoty decyduje o przyjeciu uczniow w trakcie roku szkolnego.

2. Do klasy programowo wyzszej we wszystkich typach szkét przyjmuje si¢ ucznia na
podstawie §wiadectwa promocyjnego z klasy programowo nizszej oraz odpisu arkusza ocen
wydanego przez szkole, z ktorej uczen odszedt.

3. Dyrektor szkoly decyduje o przyjeciu ucznia do szkoty w przypadku, gdy uczen przerwat
nauke z przyczyn losowych.

=

Rozdzial VIII
UCZNIOWIE SZKOLY — PRAWA 1 OBOWIAZKI, NAGRODY I KARY

§ 42.

1. Uczen ma prawo do:

1) wiedzy o przystugujacych mu prawach i procedurach ich przestrzegania,

2) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej, przy zachowaniu wymogow bhp,

3) rozwijania zainteresowan, zdolnosci, talentow,

4) czynnego uczestnictwa we wszystkich formach dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej
(zajecia lekcyjne, pozalekcyjne, pozaszkolne),

5) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach,

6) korzystania z pomieszczen szkoty, pomocy dydaktycznych, ksiggozbioru i technologii
informacyjnej (pod opieka nauczyciela),

7) korzystania z przerw mig¢dzylekcyjnych oraz odpoczynku w czasie przerw $wigtecznych
i ferii,

8) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym i wychowawczym,

9) poszanowania godnosci osobistej oraz ochrony przed wszelkimi formami przemocy,

10) zapoznania si¢ z programem nauczania i zasadami oceniania z poszczegolnych przedmiotow
na dany rok szkolny,

11) jawnej i obiektywnej oceny przeprowadzanej na biezaco za wiadomos$ci i umiejetnosci
Z poszczegolnych przedmiotéw; zachowanie ocenia si¢ odrgbnie,

12) informacji o sposobach kontroli postepow w nauce,

13) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

14) swobody wyrazania mysli, przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
Swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza to dobra innych osob,

15) pomocy ze strony wychowawcy, pedagoga szkolnego, nauczycieli, dyrektora szkoty,
samorzadu uczniowskiego, rady rodzicow we wszystkich istotnych sprawach i w réznych
trudnych sytuacjach zyciowych,

16) wywierania wptywu na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowsa oraz zrzeszania si¢ w
organizacjach dzialajacych w zespole szkot,
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17) zglaszania dyrekcji szkoly, nauczycielom, samorzadowi uczniowskiemu, radzie rodzicow,
uwag, wnioskow, postulatow dotyczacych zycia szkoty oraz uzyskania informacji o sposobie
ich realizacji,

18) planowania pracy wychowawczej zespotu klasowego i szkoty,

19) pomocy socjalnej, w uzasadnionych przypadkach, na zasadach okreslonych odrgbnymi
przepisami w ramach mozliwosci finansowych szkoty,

20) korzystania z opieki medycznej na terenie szkoty w zakresie profilaktyki i pomocy w naglych
wypadkach.

2. Nadzor nad przestrzeganiem praw ucznia w szkole sprawuje dyrektor. Za przestrzeganie tych

praw odpowiedzialni sg przede wszystkim nauczyciele 1 pedagog szkolny.

§ 43.

1. Uczen ma obowigzek:

1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny,

2) szanowania symboli narodowych: godta, hymnu, flagi oraz symboli szkoty,

3) postepowania zgodnie z dobrem szkolnej spolecznosci, dbania o honor i tradycje szkoty,
wspolttworzenia jej autorytetu,

4) przestrzegania postanowien zawartych w statucie zespolu szkol, regulaminie samorzadu
uczniowskiego i regulaminach pracowni szkolnych,

5) systematycznego i wytrwatego pracowania nad wzbogaceniem swojej wiedzy,

6) uczgszezania na zajecia edukacyjne, nalezytego przygotowania si¢ do nich oraz aktywnego
udzialu w zajeciach, a takze niezakldcania przebiegu zaje¢ praz niewtasciwe zachowanie,

7) terminowego odrabiania prac domowych,

8) przedstawiania w okre§lonym terminie, tzn. nie pdzniej niz na pierwszej godzinie
wychowawczej po okresie nieobecnosci pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci na
zajeciach edukacyjnych, w formie:

a) zaswiadczenia lekarskiego,

b) o$wiadczenia rodzicéw lub petnoletniego ucznia o uzasadnionej przyczynie nieobecnosci,

9) punktualnego przychodzenia na zajgcia,

10) uzupelniania brakéw wynikajacych z absencji,

11) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego, a w szczegodlnoscei:

a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci,

C) szanowania pogladow i przekonan innych ludzi,

d) szanowania godnosci i wolnosci drugiego cztowieka,

e) dbania o kulture stowa,

12) podporzadkowywania si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoty, nauczycieli,
ustaleniom samorzadu uczniowskiego oraz osob funkcyjnych,

13) pozostawania na terenie szkoly w czasie zajg¢¢ przewidzianych planem i przerw
migdzylekcyjnych,

14) dbania o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegow, wystrzegajac si¢ wszelkich szkodliwych
nalogdéw; nie palenia tytoniu oraz e-papierosow, nie picia alkoholu, nie uzywania narkotykow
I innych $rodkéw odurzajacych, w tym dopalaczy,

15) nie przynoszenia na teren szkoly przedmiotow i S$rodkéw zagrazajacych zyciu
I bezpieczenstwu innych,

16) przestrzega¢ zasad estetyki i skromno$ci codziennego ubioru i wygladu oraz kompletno$ci
stroju galowego, obowigzujacego w dniach uroczystosci szkolnych:

a) dziewczeta: krawat z logo szkoty, biata bluzka, ciemna spddnica lub spodnie w kolorze
czarnym lub granatowym (nie z dzinsu), obuwie wyjsciowe,

b) chlopcy: krawat z logo szkoty, biata koszula, ciemna marynarka i spodnie (czarne, granatowe,
stalowe), obuwie wyjsciowe.
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17) nie zakloca¢ przebiegu zaje¢ (uroczystosci) przez niewlasciwe zachowanie lub uzywanie
telefonow  komoérkowych oraz  innych urzadzen elektronicznych  (kopiujacych,
odtwarzajacych, rejestrujacych, fotograficznych).

18) przestrzega¢ ustalonych w szkole zasad i warunkéw uzywania telefonow komorkowych
I innych urzadzen elektronicznych, a w szczegdlnosci:

a) nic uzywa¢ ww. sprzetu i urzadzen do komunikowania si¢ w czasie sprawdzianow
I egzaminow,

b) nie uzywaé¢ ww. sprzetu i urzadzen w celach albo w sposob naruszajgcy dobre obyczaje lub
dobra osobiste i zawodowe poszczegdlnych cztonkéw spotecznosci szkolnej,

C) nie nagrywac, nie kopiowa¢, nie fotografowac, nie odtwarza¢ wypowiedzi, wizerunku lub
tworczosci innych os6b bez ich wyraznej zgody,

19) wilasciwego zwracania si¢ do nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz pozostatych
uczniow,

20) uczestniczenia we wszystkich uroczysto$ciach szkolnych w obowigzujgcym stroju galowym,

21) zostawiania kurtki w szatni i zmieniania obuwia,

22) dbania o wspdlne dobro, estetyczny wyglad szkoty; szanowania mienia wlasnego i cudzego;
przeciwstawiana si¢ przejawom wandalizmu,

23) starania si¢ o uzyskanie jak najwyzszej oceny wlasnego zachowania,

24) pozostawi¢ telefon komorkowy, na czas trwania lekcji, w przeznaczonym na to pojemniku,
podczas przerw miedzylekcyjnych uczniowie moga korzystaé ze swoich telefondw,

25) w przypadku odebrania dokumentéw ze szkoty, uczen zobowiagzany jest do rozliczenia si¢ z:
wychowawcg, pedagogiem, pielegniarka, sekretariatem, biblioteka itp.

§ 44.

1. Ucznia zespotu szkot nagradza si¢ za:
1) najwyzsze oceny z przedmiotu i zachowania,
2) wybitne osiagni¢cia przynoszace zaszczyt szkole i rodzicom,
3) wzorowa frekwencje¢ na zajeciach,
4) dziatalno$¢ spoleczng na rzecz zespotu szkét i sSrodowiska lokalnego,
2. Rodzaje i formy nagrod:
1) pochwata przez zespotem klasowym,
2) pochwata na apelu szkolnym,
3) pochwatla na zebraniu z rodzicami,
4) dyplom uznania,
5) list pochwalny do rodzicow,
6) nagroda rzeczowa,
7) S$wiadectwo z wyrdznieniem,
8) upamig¢tnienie zastug w ,,Kronice Szkolnej”.
3. Ucznia zespotu szko6t karze si¢ za nieprzestrzeganie obowigzkow zawartych w statucie szkoty.
4. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje kar:
1) ustne upomnienie wychowawcy klasy,
2) pisemna nagana wychowawcy klasy (Moze zosta¢ udzielona m.in. za opuszczenie
1 nieusprawiedliwienie wigcej niz 50 godzin lekcyjnych. Jezeli nie nastgpuje poprawa
frekwencji, wychowawca stosuje dalsza gradacje kar z p. 3-8.),
3) ustne upomnienie dyrektora szkoty,
4) pisemna nagana dyrektora szkoty,
5) nagana udzielona publicznie na apelu szkolnym,
6) prace spoteczne na rzecz Stowarzyszenia Wszystkie Zwierzeta Duze i Male,
7) przeniesienie do réwnolegtej klasy w swojej szkole,
8) skreslenie z listy uczniow.
5. Kary wymienione w pkt. 2-6 ust. 4 wymierza dyrektor szkoty
6.Wobec ucznia, ktory pali papierosy na terenie szkoly, w obrebie szkoty oraz w jej okolicy
stosuje si¢ nastepujace kary:

26



1) upomnienie wychowawcy klasy
2) nagang¢ dyrektora szkoty
3) wystawienie oceny z zachowania wg: zapisOw w statucie w § 60.

7. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate upowazniajacag dyrektora zespotu szkot do skreslenia
ucznia z listy w przypadku:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

rozpowszechniania 1 zazywania §rodkéw odurzajacych oraz rozpowszechniania
I stosowania §rodkow pirotechnicznych,

wykroczen zagrazajacych zyciu 1 zdrowiu,

zastraszania, wymuszania, stosowania przemocy fizycznej, psychicznej, kradziezy
I niszczenia mienia,

razacego tamania obowigzkéw ucznia zawartych w statucie szkoty, w tym za
nieusprawiedliwione nieobecnosci,

w przypadku okreslonym w pkt. 4 1 6 z uzasadnionym wnioskiem do rady pedagogiczne;j
wystepuje wychowawca w porozumieniu ze szkolnym pedagogiem.

uczen petnoletni, ktéry nie uczg¢szcza na zajecia lekcyjne w sposob ciagly dhuzej
niz 4 tygodnie bez uzasadnienia absencji, decyzja dyrektora szkoty na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej moze zosta¢ skreslony z listy uczniow,

uczen pelnoletni skazany wyrokiem z Kodeksu Karnego, decyzja dyrektora na podstawie
uchwaty Rady Pedagogicznej moze zosta¢ skreslony z listy uczniow.

8. Ucznia nie mozna kara¢ pozbawieniem praw.

9. Kara nie moze narusza¢ nietykalnosci i godnos$ci osobistej ucznia.

10. Uczen moze otrzymac za jedno przewinienie tylko jedng kare.

11. Szkota informuje rodzicow (opiekundow prawnych) ucznia niepetnoletniego o przyznaniu mu
nagrody lub udzieleniu kary.

12. Uczen lub rodzic moze odwota¢ si¢ do organu nadzorujacego od udzielonej kary, w terminie
14 dni od dnia poinformowania o karze.

Rozdzial IX
WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

§ 45.

Wewnatrzszkolne ocenianie prowadzi si¢ zgodnie z rozporzadzeniem MEN w sprawie,
klasyfikowania 1 promowania uczniéw 1 stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw
I egzaminow w szkotach publicznych.

Wewnatrzszkolne ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu 1 postgpOw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci
I umiejegtnosci oraz ich aktywnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych opartych na
podstawach programowych i programach nauczania realizowanych w szkole
uwzgledniajacych te podstawe oraz formutowaniu ocen.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postgpach w tym
zakresie,
2) udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i1 jak powinien si¢ dalej uczyc¢,
3) udzielenie informacji zwrotnej, w czasie ktorej nauczyciel za pomoca komentarza
ustnego lub pisemnego okresla:
- dobre elementy pracy ucznia,
- wskazuje, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,
- udziela wskazowek, w jaki sposéb uczen powinien poprawié prace,
- udziela wskazowek, w jakim kierunku uczen powinien si¢ dalej uczy¢.
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4) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

5) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

6) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach,
trudnosciach w uczeniu si¢ oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno
- wychowawczej.

§ 46.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz informowanie o nich ucznidéw i rodzicow,

2) ustalanie kryteri6w oceniania zachowania,

3) biezgce ocenianie i srodroczne klasyfikowanie,

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

5) wustalanie $rodrocznych 1 rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkoéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudnosSciach ucznia w nauce,

8) ustalenie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego i warunki ich poprawy.

§ 47.

Nauczyciele przedmiotéw  tworza przedmiotowe zasady oceniania uwzgledniajace
specyfike przedmiotu i zawierajgce wymagania programowe, sposoby ich sprawdzania
oraz szczegotowe zasady dotyczace kryteriow oceniania.

Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno

— pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania

edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,

u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci

W uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

Nauczyciel wychowania fizycznego przy ustalaniu oceny powinien w szczegdlnosci brac

pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow

wynikajacych ze specyfiki tych zaj¢¢, systematyczny udzial w lekcji, zaangazowanie na
rzecz krzewienia kultury fizycznej.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidow oraz ich rodzicéw

(prawnych opiekunow) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec¢
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i1 sposobie oraz kryteriach oceniania

zachowania, warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej.

§ 48.
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Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicoOw (prawnych opiekunow).

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia
ustalong oceng.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw), sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniana uczniowi lub jego rodzicom na terenie szkoly w obecnosci nauczyciela
danego przedmiotu bez mozliwosci ich kopiowania i fotografowania.

Praca klasowa powinna by¢ zapowiedziana 1 zapisana w dzienniku lekcyjnym
z tygodniowym wyprzedzeniem.

Weciagu jednego dnia nie moze odbyc¢ si¢ wiecej niz jedna praca klasowa.

Ocena i oméwienie prac klasowych ma nastgpi¢ nie pdzniej niz w ciggu dwoch tygodni od
daty ich napisania.

Nauczyciel przechowuje prace pisemne do konca roku szkolnego (31.08.).

Korzystanie z niedozwolonych zrédet podczas sprawdzania wiedzy i umiejetnosci
powoduje wystawienie oceny niedostatecznej.

§ 49.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okres$lonych ¢éwiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydawanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, z zajeé
komputerowych lub informatyki na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza na czas okreslony opinii.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ z wychowania fizycznego uniemozliwia
nauczycielowi ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,ZWolniona”.
W klasyfikacji koncowej uczniowi z realizacji zaje¢, z ktorych uczen byt zwolniony w toku
edukacji, wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona” lub ocen¢ koncoworoczng z roku
szkolnego, w ktoérym uczen uczgszczat na okreslone zajecia.
Dyrektor szkoly moze zwolni¢ na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia z nauki
drugiego jezyka obcego na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno
- pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej. Zwolnienie moze dotyczy¢
cze¢$ci lub calego okresu ksztalcenia w danym typie szkoty.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

Uczen zwolniony nie uczeszcza na zajecia, z ktorych jest zwolniony 1 nie rejestruje si¢
jego nieobecnosci.

§ 50.

Informacje o postepach, trudnosciach w uczeniu si¢ oraz specjalnych uzdolnieniach
ucznidow przekazuje si¢ rodzicom (prawnym opiekunom) na zebraniach srédrocznych lub
w czasie indywidualnych spotkan w formie pisemne;j lub telefoniczne;.

Spotkania sg organizowane z inicjatywy wychowawcy, nauczycieli przedmiotow,
rodzicow.

§51
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1.
a.

Klasyfikowanie $rodroczne i koncoworoczne uczniéw polega na okresowym:
podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia okreslonych w szkolnym planie nauczania
I ustalenia ocen klasyfikacyjnych wedtug nastepujacej skali :

Stopien Oznaczenie cyfrowe Skroét literowy
celujacy 6 cel
bardzo dobry 5 bdb
dobry 4 db
dostateczny 3 dst
dopuszczajacy 2 dop
niedostateczny 1 ndst

Skrét literowy stosowany jest przy wystawieniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych.
Dopuszcza si¢ stosowanie znakoéw ,,+7 1 ,,-” tylko przy wystawianiu ocen czastkowych

b.

—

ustaleniu ocen zachowania wedlug skali:
— WZOorowe — wz,
— bardzo dobre — bdb,
— dobre — db,
— poprawne — pop,
— nieodpowiednie — ndp,
— naganne — ng.
§ 52.

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotdw ustalajag proponowane oceny niedostateczne na
miesigc przed klasyfikacyjng Rada Pedagogiczna.

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw ustalaja proponowane oceny klasyfikacyjne na
dwa tygodnie przed koncem zaj¢¢ edukacyjnych.

Wychowawca powiadamia rodzicéw (prawnych opiekundow) o przewidywanych ocenach w
formie pisemnej przez dziennik elektroniczny lub za posrednictwem ucznia( jesli rodzic
nie ma mozliwosci korzystania z dziennika elektronicznego) nie pdzniej niz na tydzien
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna koncoworoczna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 53.

. Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczeg6lne zajecia edukacyjne.
. Oceng klasyfikacyjng z zachowania — wychowawca.

§ 54.
Ocenianie wiedzy i umiejetnosci powinno by¢ dokonywane systematycznie, w warunkach
zapewniajacych obiektywno$¢ oceny.
Oceny catoroczna 1 koncowa, nie powinny by¢ ustalane jako $rednia arytmetyczna stopni
czastkowych.
Ustala si¢ nastepujace ogolne kryteria stopni:

. ocena niedostateczna: odpowiedz nie spetnia wymagan podanych nizej kryteriow ocen

pozytywnych. Uczen nie opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci okreslonych podstawa
programowg przedmiotu nauczania w danej klasie, braki w wiadomosciach
I umiejetnosciach uniemozliwiaja zdobywanie wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej
nauki oraz uczen nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym)
stopniu trudnosci.

. ocena dopuszczajaca: uczen zna niektére fakty. Rozwigzuje (wykonuje) zadania

teoretyczne 1 praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudnosci.
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ocena dostateczna: uczen zna najwazniejsze fakty z zakresu wiedzy podstawowej i potrafi
je zinterpretowac; odpowiedz odbywa si¢ przy niewielkim ukierunkowaniu ze strony
nauczyciela. Rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim
stopniu trudnosci.

. ocena dobra: uczen opanowat peten zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem

nauczania przedmiotu w danej klasie oraz poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje
(wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne.
ocena bardzo dobra: uczen opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony
programem nauczania przedmiotu w danej klasie oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne 1 praktyczne ujgte
programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan
i probleméw w nowych sytuacjach.
ocena celujaca: odpowiedz ucznia wskazuje na szczegélne zainteresowanie przedmiotem,
spetnia kryteria oceny bdb., zawiera wiasne, oryginalne przemyslenia i oceny, zawiera tresci
zaczerpnigte ze zrodet pozapodrecznikowych. Uczen proponuje rozwigzania nietypowe lub
osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych, kwalifikujac si¢ do finaldbw na szczeblu wojewddzkim (regionalnym) albo
krajowym lub posiada inne porownywalne osiggnigcia.

Nauczyciele, oceniajac prace pisemne, stosujg nastgpujace normy oceniania:
ocena niedostateczna 0%-34%
ocena dopuszczajaca 35%-50%
ocena dostateczna 51%-74%
ocena dobra 75%-89%
ocena bardzo dobra 90%-96%
ocena celujaca 97%-100%

§55.

Uczen oceniany jest systematycznie za wiedz¢ 1 umiej¢tnosci oraz aktywno$¢ na zajeciach
edukacyjnych.
Ocena semestralna, koncoworoczna wystawiana jest z minimum:

trzech ocen czastkowych przy 1 — 2 godzinach lekcyjnych tygodniowo,

pieciu ocen czastkowych przy 3 i wiecej godzinach lekcyjnych tygodniowo.

§56.

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej
(semestrze programowo wyzszym), szkota, w miar¢ mozliwos$ci, stwarza uczniowi szanse
uzupetnienia brakow.
Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekroczyly polowie czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny, jesli ztozy podanie do dyrektora szkoty.
Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekundéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisoOw, indywidualny tok nauki,

spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota,

Uczen, ktory przeszedt z jednego typu szkoly do innej i w wyniku réznic programowych nie

realizowal jednego lub kilku przedmiotow.
Termin egzaminu klasyfikujacego ustala si¢ z uczniem 1 jego rodzicami badz opiekunami.
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7.
8.
9.

10.

Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czg¢$ci pisemnej 1 ustne;.

Egzamin klasyfikacyjny obejmuje wszystkie poziomy wymagan edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny z technologii informacyjnej, wychowania fizycznego, zajecé
praktycznych i1 praktyk zawodowych ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza 3-osobowa komisja powolana przez dyrektora
szkoty. W sktad komisji wchodzg:

a. przedstawiciel dyrekcji jako przewodniczacy komisji,
b. nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne jako egzaminator,

C.

11.

a
b
c
d
1

13.

14.

15.

o0 T

nauczyciel danego przedmiotu lub pokrewnego przedmiotu jako cztonek komisji.
Z przeprowadzanego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
W szczeg6lnosci:

imiona i nazwiska nauczycieli,

termin egzaminu klasyfikacyjnego,

zadania (¢wiczenia) egzaminacyjnego,

wynik egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
2.

Do protokolu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Wynik egzaminu wraz z protokolem jego przebiegu moze stanowi¢ podstawe do
zobowigzania nauczyciela przez dyrektora szkoly do zmiany wysokosci danej oceny.

Dla ucznia niesklasyfikowanego z zaje¢ praktycznych z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci, szkota organizuje zajecia umozliwiajace uzupelnienie programu nauczania
1 ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ praktycznych.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” .

§57.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust.2

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 58.

Egzamin poprawkowy zdaje uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncoworocznej uzyskat
jedng oceng niedostateczna.

W przypadku otrzymania dwoch ocen niedostatecznych uczen sktada do dyrektora szkoty
podanie z prosba o egzamin poprawkowy. Decyzje o dopuszczeniu do egzamindéw
poprawkowych podejmuje Rada Pedagogiczna.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu ferii
letnich. Egzamin poprawkowy obejmuje treci nauczania ze wszystkich poziomow
wymagan edukacyjnych 1 sktada si¢ z czeSci pisemnej 1 ustne;.

W technikum egzamin poprawkowy z zajec¢ praktycznych 1 innych obowiazkowych zajec¢
edukacyjnych, ktérych programy nauczania przewiduja prowadzenie ¢wiczen
(do$wiadczen), ma form¢ zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

. dyrektor szkoty lub zastepca jako przewodniczacy komisji,
nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne jako egzaminator,
nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia jako cztonek komisji.

Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt. ,,b” moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
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10.

dyrektor szkoly powotuje jako osobg¢ egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu, ocen¢ ustalong przez
komisj¢. Do protokotu zalgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacj¢ o ustalonych
odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W ustalonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez dyrektora szkoty.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednego przedmiotu moze zlozyc
podanie do Dyrekcji o warunkowe powtarzanie klasy. Za zgoda Rady Pedagogicznej moze
uzyska¢ warunkowg promocj¢ do klasy programowo wyzszej tylko raz w cyklu
ksztatcenia.

Uczen, ktory nie zdatl egzaminu poprawkowego z dwoch przedmiotéw i wigcej, nie
otrzymuje promocji i powtarza klase.

§ 59.

Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegdlnosci:

1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym,

2) respektowanie zasad wspOtzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych,

3) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

4) postgpowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,

5) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

6) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,

7) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob,

8) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

9) okazywanie szacunku innym osobom.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajec¢
edukacyjnych oraz promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub na ukonczenie szkoty z
zastrzezeniem ust. 41 5

Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej
lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole po raz drugi z rzedu
ustalono naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania.

Uczen ktéremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a
uczen klasy programowo najwyzszej w danym typie szkoly nie konczy szkoty.

Oceng zachowania ustala wychowaweca klasy po zasiggnieciu opinii 0 uczniu:

1) cztonkéw rady pedagogicznej,

2) innych pracownikow szkoty,

3) wychowawcow burs szkolnych,

4) zespotu klasowego oraz

5) ocenianego ucznia.

§ 60.

Zachowanie ucznia ocenia si¢, przyznajac odpowiednig liczbe punktow w nastepujacych
kategoriach :
1) stosunek do nauki, wykorzystywanie przez ucznia jego mozliwosci intelektualnych,
zdolnosci 1 sprawnosci fizycznej:
a. maksymalne 4
b. dos¢ wysokie 3
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

C. przecigtne 2

d. minimalne 1

e. zadne 0

frekwencja:

Uczen nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci.

Uczen ma nie wi¢cej niz 10 nieusprawiedliwionych nieobecnosci.

Uczen ma nie wigcej niz 20 nieusprawiedliwionych nieobecnosci.

Uczen ma nie wi¢cej niz 30 nieusprawiedliwionych nieobecnosci.

Uczen ma nie wigcej niz 40 nieusprawiedliwionych nieobecnosci.

. Uczen ma wigcej niz 50 godzin nieusprawiedliwionych.

ultura osobista:

uczen zawsze jest taktowny, dba o pickno mowy ojczystej, jego postawa

nacechowana jest zyczliwo$cig w stosunku do innych 4 pkt.

b. zdarzylo si¢ (1-2 razy), ze uczen zachowat si¢ nictaktownie lub nie zapanowat nad
emocjami, uzyt mato kulturalnego stownictwa w rozmowie lub dyskus;ji
3-2 pkt.

C. uczen czesto bywa nietaktowny, uzywa wulgaryzmow, jego kultura osobista budzi
wiele zastrzezen, uzywa na lekcji telefonu komorkowego 1 pkt.

d. uczen odznacza si¢ bardzo niskg kulturg osobistg, zwykle jest nietaktowny, uzywa
wulgarnego jezyka, ma niewlasciwy stosunek do nauczycieli kolezanek, kolegow,
pracownikow szkoty, nie stara si¢ nawet o zachowanie kulturalnych form 0 pkt.

dbatos¢ o wyglad zewnetrzny (uczen dba o higieng¢ osobista 1 stosownego wygladu

zewnetrznego 0 — 4 pkt.)

postawa moralna i1 spoteczna:

a) uczen szanuje godno$¢ osobistg 1 innych, dba o wspolne dobro, tad i porzadek na

terenie szkoly i otoczenia, chetnie udziela pomocy kolezenskiej, reaguje na przejawy

zla, bierze czynny udziat oraz przejawia inicjatywy w organizacji zycia klasy, szkoly

1 Srodowiska, dba o honor i tradycje szkoly, godnie reprezentuje szkote 4 pkt.

b) uczen aktywnie uczestniczy w zyciu klasy, dba o wspolne dobro, tad i porzadek na
terenie szkotly 1 otoczenia, nie narusza dyscypliny lekcji 3 pkt.

¢) uczen niechgtnie uczestniczy w zyciu klasy 1 szkotly, nie dba o tad 1 porzadek
W szkole 1 otoczeniu, kilkakrotnie naruszyt dyscypling lekcji 2 pkt.

d) uczen unika pracy na rzecz klasy 1 szkoly, czesto narusza dyscypling zajec
lekcyjnych, nie troszczy si¢ o wspdlne dobro 1 pkt.

) uczen nie uczestniczy w zyciu klasy 1 szkoty, nie szanuje godnosci wlasnej 1 innych,
niszczy mienie spoteczne, nie szanuje wlasnos$ci wspdlnej 1 prywatnej (kradnie) 0
pkt.

postawa wobec natogdéw 1 uzaleznien:

a. nie stwierdzono u ucznia zadnych natogow 1 uzaleznien; on sam deklaruje, ze jest
od nich wolny, dba o zdrowie wlasne i innych. 4 pkt

b. zdarzylo si¢ (1-2 razy), ze uczen palil papierosa, w tym e-papierosa, w miejscu
publicznym. 3-2 pkt

c. stwierdzono kilkakrotnie, ze uczen palit papierosy w miejscu publicznym lub uczen
byt pod wptywem alkoholu albo zazywa narkotykow czy tez rozprowadza je w
srodowisku. 1-0 pkt

przestrzeganie zasad bezpieczenstwa:

a. uczen zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa 1 prawidlowo reaguje na
wystepujace zagrozenie 5 pkt.

b. zdarzylo si¢ (1-2 razy), ze uczen zlekcewazyl zagrozenie bezpieczenstwa, ale
zareagowal na zwrocong mu uwage 3-4 pkt.

c. kilkakrotnie zwracano uwage uczniowi, ze jego postgpowanie moze spowodowac
zagrozenie bezpieczenstwa jego lub innych; uczen reagowat na zwracane uwagi
2 pkt.

TP oo
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d. czgsto zachowanie ucznia stwarza zagrozenie i uczen nie reaguje na zwracane mu
uwagi 1 pkt.
e. konsekwencja zachowania ucznia byto uszkodzenie ciata innej osoby lub straty
materialne 0 pkt.
Wychowaweca otrzymuje do dyspozycji 5 punktow, ktére moze wykorzystaé, jezeli uczen
wykazuje systematyczng poprawe swojego zachowania lub jego niepozadane zachowanie
miato charakter incydentalny, a uczen wyrazit skruche i che¢ poprawy.
Punkty otrzymane w poszczegdlnych kategoriach oraz punkty do dyspozycji wychowawcy

sumuje sig.
Oceng ustala si¢ zgodnie z ponizszymi normami z zastrzezeniem ust. 5:
Suma punktow Ocena
28-30 wzorowa
23-27 bardzo dobra
16-22 dobra
10-15 poprawna
5-9 nieodpowiednia
0-4 naganna

Uczen, ktory w przynajmniej jednej z kategorii ust. 1 otrzymat 0 punktéw, nie moze mie¢
wyzszej oceny niz nieodpowiednia.

Uczen, ktory w kategorii 6 lub 7 ust.l otrzymat 0 punktéw, otrzymuje naganna oceng
zachowania.

§61.

Ocena z zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna z zastrzezeniem

pkt. 2 § 61.

Uczen lub jego rodzic (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora

szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona

niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno

— wychowawczych.

W przypadku pkt. 2 § 61 dyrektor szkoly powoluje komisje¢, ktora ustala ostateczng oceng

z zachowania. W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego

komisji.

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole stanowisko kierownicze
— jako przewodniczacy komisji,

2) wychowawca Klasy,

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,

4) pedagog,

5) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,

6) przedstawiciel rady rodzicow.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od

ustalonej wczesniej oceny. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w przypadku

rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w szczegdlnosci:

1) sktad komisji,

2) termin posiedzenia komisji,

3) wynik glosowania,

4) oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protoko6t stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§62.
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1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej (semestralnej) uzyskal ocene niedostateczng
z jednego albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy z tych zaje¢, w przypadku oceny niedostatecznej z dwu przedmiotow za
zgoda rady pedagogicznej na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzica.

3. Uczen, ktory nie uzyskal oceny pozytywnej z jednego z egzamindéw poprawkowych, za
zgoda Rady pedagogicznej moze by¢ promowany do nastepnej klasy pod warunkiem, ze
ten przedmiot jest kontynuowany w klasie programowo wyzsze;j.

4. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ z zachowania,
otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem do klasy programowo wyzszej.

5. Uczen, ktéry nie spelnit warunkéw okreslonych w ust. 1,2,3 nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej.

§63.

1. Uczen ukonczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne z
zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostateczne;.

Uczen, ktory ukonczyt szkole, otrzymuje swiadectwo ukonczenia szkoty.

3. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocen¢ zachowania.

4. Inne, nieujete w  Wewnatrzszkolnych  Zasadach  Oceniania sprawy, reguluje
ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWE] z dnia 21 lutego 2019 r. w
sprawie szczegdlowych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidéw i stuchaczy w szkotach publicznych z pdzniejszymi zmianami.

N

Rozdzial X
Organizacja pracy szkoly w czasie wystapienia zagrozenia epidemicznego

§ 64.
1. Dyrektor szkoty moze zawiesi¢ zajgcia ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiologiczna,
ktora moze zagraza¢ zdrowiu ucznidow, po uzyskaniu zgody organu prowadzacego i na podstawie
pozytywnej opinii Pahstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego. Mozne zawiesi¢ wszystkie
zajecia lub poszczegdlne, rowniez dla grupy, grupy wychowawczej, oddzialu, klasy, etapu
edukacyjnego lub calej szkoty lub placowki.
2. Dyrektor szkoly moze zawiesi€, ograniczyC zajecia stacjonarne i1 wprowadzi¢ ksztatcenia na
odlegltos¢ lub wprowadzi¢ inny sposob realizowania zajec.
3. W  przypadku wystgpienia zagrozenia epidemiologicznego dyrektor po uzyskaniu
pozytywnej opinii Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego i1 za zgoda organu
prowadzacego, bedzie mogt czeSciowo lub w catosci zawiesi¢ stacjonarng prac¢ szkoly oraz
ustali¢ sposOb realizacji jej zadan, w tym sposob realizacji zawieszonych zaje¢ - Z
wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos$¢ lub innego sposobu realizacji tych zajec.
Ksztalcenie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglto$¢ bedzie mozliwe zaréwno
w zakresie ksztalcenia ogdlnego, jak i zawodowego.
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ROZDZIAL XI
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY PODCZAS ZDALNEGO NAUCZANIA

§ 65
1. Za organizacj¢ zdalnego nauczania odpowiada Dyrektor Szkoty:

1.1. Przekazuje informacje o wybranych rozwigzania w zakresie ksztatcenia na odlegtos¢

e uczniom,
e rodzicom,
e nauczycielom.

1.2.  Na biezaco koordynuje wspolprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac potrzeby
edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniow, w tym:

- uczniéw objetych ksztalceniem specjalnym (nalezy tu zwroci¢ uwage w szczeg6lnosci na realizacje
IPET),

- uczeszczajacych na zajecia rewalidacyjno-wychowawcze (§ 1 pkt. 2 rozporzadzenia MEN).

1.3. W uzgodnieniu z nauczycielami ustala zakres tresci nauczania do zrealizowania w poszczegdlnych
oddziatach z uwzglednieniem nastepujace kryteriow:

e rdéwnomierne obciazenie uczniow w poszczeg6lnych dniach tygodnia,

e zrdznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,

e mozliwosci psychofizyczne uczniow podejmowania intensywnego wysitku umystowego w ciagu
dnia.

1.4. W sytuacji, gdy nauczyciel nie dysponuje sprzetem do nauki zdalnej Dyrektor umozliwia mu
korzystanie ze sprzetu szkolnego na terenie szkoty.

§ 66
2. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢ realizowane beda

2.1. z wykorzystaniem:

o platformy Microsoft Times oraz dziennika elektronicznego Librus Synergia. Nauczanie zdalne,
czyli ksztatcenie na odleglo$¢ z wykorzystaniem Internetu, platform edukacyjnych, przy uzyciu
wizji i fonii. Decydentem wylaczenia wizji i fonii jest tylko i wytacznie nauczyciel.

e materialow i funkcjonalnosci zintegrowanej platformy edukacyjnej udostepnionej przez MEN

e materialow dostgpnych na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i Okregowych Komisji Egzaminacyjnych,

e materialow prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,

e oraz innych materialdow wskazanych przez nauczyciela- w tym: tekstow, prezentacji, filmow,
podrecznikow, kart pracy, zeszytow ¢wiczen i in.

2.2. poprzez podejmowanie przez ucznia aktywno$ci okreSlonych przez nauczyciela, potwierdzajgcych
zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem i dajgcym podstawe do oceny pracy ucznia.

2.3. przez informowanie rodzicow o dostgpnych materiatach i mozliwych formach ich realizacji przez
uczniow w domu.

§ 67
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3.1. Komunikacja nauczyciel- uczen, lub nauczyciel - rodzic odbywac¢ sie bedzie droga:

e internetowa - dziennik e-librus, poprzez zamieszczanie na stronie szkoty, droga e-mail, informacji,
linkow i innych propozycji nauczycieli dotyczacych realizacji podstawy programowej,
e telefoniczna.

§ 68
4.1.Priorytetem zdalnego nauczania jest bezpieczenstwo ucznidéw i ich mozliwos$ci psychofizyczne.
4.2. Nauczanie zdalne odbywa si¢ zgodnie z ustalonym planem lekcji na czas nauczania zdalnego.

4.3. Nauczyciele realizuja podstawg programowa wg plandw nauczania, z mozliwoscig ich modyfikacji
niezbegdna do przyjetych metod i form pracy nauki na odleglosé.

4.4. Podczas planowania zaje¢ zobowigzuje si¢ nauczycieli do realizowania tresci wylacznie z
podstawy programowej. Nauczyciel w sposdb wywazony dobiera ilo§¢ materiatu oraz aktywnos$ci uczniow.
Wskazane jest aby kazde zajgcia uwzgledniaty:

- material teoretyczny z przyktadami: prezentacja, tekst, odniesienie do miejsca w sieci, nagranie itp.

4.5. Nauczyciele planujac jednostke lekcyjna uwzgledniaja zasady bezpiecznego i ergonomicznego
korzystania z urzadzen umozliwiajacych komunikacj¢ elektroniczna.

4.6. Sprawdziany przeprowadzane wg WZO podczas nauczania zdalnego odbywaja si¢ przy
wiaczonych kamerach. Kamera skierowana musi by¢ na ucznia i jego prace. Czas sprawdzianu nie
moze przekroczy¢ 30 min., a treSci w nim zawarte s3 adekwatne do przeznaczonego czasu.

§ 69

5.1. Zajecia z zakresu ksztalcenia zawodowego sa prowadzone zardwno w zakresie teoretycznych
przedmiotow zawodowych jak i praktycznych. W przedmiotach zawodowych praktycznych nauczyciel
zobowigzany jest realizowac z programu nauczania te tresci /efekty ksztalcenia/ dotyczace umiejetnosci
praktycznych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegltosé.

5.2.Praktyki zawodowe uczniow klas I-IIT Zespotu Szkét Weterynaryjnych i Ogoélnoksztatcgcych Nr 7 sg
planowane w kazdym roku zgodnie z biezagcymi rozporzadzeniami MEN. O ewentualnej zmianie terminu i
sposobu ich realizacji uczniowie poszczegdlnych kierunkéw ksztatcenia bedg na biezgco informowani.

Rozdzial XTI
WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA PODCZAS ZDALNEGO NAUCZANIA
§70

6. Warunki i sposdb oceniania uczniow.
6.1. Podstawowym narzedziem monitorowania postgpow uczniow jest dziennik elektroniczny.

Dopuszcza si¢ inne formy i narzedzia monitorowania wytwordw pracy uczniow (do wyboru w zaleznosci
od mozliwosci technicznych ucznia i nauczyciela, np. z wykorzystaniem poczty elektronicznej).

6.2. Za posrednictwem dziennika elektronicznego lub drogg ustalong z nauczycielem uczniowie sa
zobligowani do przekazywania dokumentacji (pliki z tekstami wypracowan, rozwigzanych zadan, quizow,
testow, zdjgé/skanow, udziat w dyskusji on-line i in.) wykonanych prac.
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6.3. Nauczyciel na biezgco ocenia prace uczniéw, wynagradza za terminowos$¢, jakos¢ prac domowych,
zaangazowanie 1 samodzielno$¢, wystawia oceny w dzienniku elektronicznym i tym samym na biezaco
informuje o nich uczniéw oraz ich rodzicow.

6.4. Skala ocen jest zgodna z dotychczasowym ocenianiem ujetym w Statucie Zespotu Szkot
Weterynaryjnych i Ogdlnoksztatcacych Nr 7 w Lomzy.

=

=

ROZDZIAL XIII

W szkole dziala spoéldzielnia uczniowska

Rozdzial XVI
Postanowienia koncowe

§71.

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Zespot Szkot posiada pieczeé urzedowa wspdlng dla wszystkich szkot wchodzacych w
jego sktad, zawierajacg nazwe Zespotu oraz pieczecie okragte do kazdego typu szkot.
Tablice szkot wehodzacych w sktad Zespotu szkét powinny mie¢ u gory nazwe Zespotu, a
u jego dotu nazwe szkoty.

W $wiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkoty wchodzace
w sklad Zespotu Szkét podaje si¢ nazwe szkoly, nazwa Zespolu umieszczona jest na
pieczeci urzedowe;j.

Do statutu moga by¢ wprowadzone zmiany w formacie aneksu na wniosek: organow
szkoty lub na skutek zmian w przepisach.

§ 72.
Szkota posiada wlasny sztandar oraz ceremoniat szkolny.
§ 73.

Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasady prowadzenia przez szkote¢ gospodarki finansowej 1 materialowej okreslaja odrebne

przepisy.

39



w

=

CZESC II- POLICEALNA SZKOLA ZAWODOWA NR 1 W LOMZY

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§ 1.

Szkota nosi nazwe Policealna Szkota Zawodowa Nr 1 w Lomzy 1 wchodzi w skiad Zespotu
Szkot Weterynaryjnych i Ogolnoksztatcacych Nr 7 w Lomzy.

Policealna Szkota Zawodowa Nr 1 w Lomzy, zwana dalej szkolg policealng ma siedzibe w
Lomzy przy ul. Stacha Konwy 11.

Nazwa Szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu.

Podstawa prawng dzialania szkoly jest akt zatozycielski i niniejszy statut.

§ 2.

Organem prowadzacym szkote jest Miasto L.omza z siedzibg w L.omzy, Plac Stary Rynek 14.
Organem Sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Podlaski Kurator O$wiaty w Biatymstoku.
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1.

§ 3.

Szkota ksztalci w zawodzie
- technik weterynarii— symbol cyfrowy 342002,

umozliwiajacym uzyskanie tytutu technika po zdaniu egzaminu zewnetrznego.

2.
3.

[

ol

Ksztatcenie w szkole prowadzone jest w formie zaoczne;.

Cykl ksztatcenia wynosi od 1 roku do 2,5 lat w zalezno$ci od podstawy programowej szkoty
ponadpodstawowej i ponadgimnazjalnej oraz zawodu ustalonego zgodnie z przepisami w
sprawie zawodow 1 specjalnosci szkolnictwa zawodowego.

§ 4.

. Szkota moze czyni¢ dziatania o nadanie jej imienia.
. Imi¢ szkoly nadaje organ prowadzgcy na wspdlny wniosek rady pedagogicznej 1 rady

stuchaczy.

Rozdziatl 1T
Cele i Zadania Szkoly

§5.

. Szkota policealna zapewnia wszystkim sluchaczom 1 pracownikom poszanowania ich

przekonan $wiatopogladowych 1 religijnych, dazy do ksztaltowania postaw aktywnos$ci
spotecznej, tolerancji, sprawiedliwo$ci 1 wolnosci.

. Szkola dazy do ksztattowania prawosci charakteru, poszanowania norm spotecznych oraz

godnosci wlasnej osoby i1 drugiego cztowieka, a takze osobistej wrazliwos$ci, rzetelnosci i
odpowiedzialnosci.

. Ksztalcenie w szkole ma na celu rozwijanie niezbednych do zycia kompetencji kluczowych

oraz wszechstronny rozw6j osobowosci stuchaczy, uwzgledniajacy indywidualne
zainteresowania, uzdolnienia i predyspozycje psychofizyczne .

. Szkota umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do wykonania wyuczonego

zawodu, uzyskania §wiadectwa ukonczenia szkoty oraz zdania egzaminu zewngtrznego z
przygotowania zawodowego.

. Szkotg sprawuje opieke nad stuchaczami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty.
. Szkota kieruje samodzielng nauka stuchaczy, uczy racjonalnej organizacji pracy wtasnej,

wskazuje metody i techniki samodzielnego zdobywania wiedzy, korzystania z nowoczesnych
zrodet informacji utatwiajac im osigganie jak najlepszych wynikow.

7. Szkota organizuje system doradztwa zawodowego.
§ 6.
Rozdzial 111
Organy Szkoly
§7.
Organami szkoty s3:
1. Dyrektor Szkoty
2. Rada Pedagogiczna,
3. Rada Stuchaczy.
§ 8.
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1. Dyrektor szkoly jest kierownikiem zaktadu pracy, kieruje procesem dydaktyczno-
wychowawczym szkoty, kontroluje pracg¢ zatrudnionych w szkole nauczycieli 1 pracownikoéw
nie bedacych nauczycielami.

2. Dyrektor szkoty policealnej w szczegolnosci:

1) kieruje biezacg dziatalno$cig dydaktyczno-wychowawczg szkoty policealnej i reprezentuje ja
na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole policealnej,
a takze w stosunku do instruktoréw praktycznej nauki zawodu,

3) sprawuje opieke nad stuchaczami oraz stwarza warunki do wszechstronnego rozwoju,

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych,

5) podejmuje decyzje o skresleniu stuchacza z listy sluchaczy na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej,

6) dysponuje $rodkami okreSlonymi w prawie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialnos¢ za
ich wykorzystanie,

7) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikoéw szkoty policealne;j,

8) przyznaje nagrody wyroznienia i kary porzadkowe pracownikom szkoty,

9) wystepuje z wnioskami po zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen,
nagrdd i innych wyroznien dla wszystkich pracownikow szkoty policealnej,

10) dokonuje powotania na stanowisko wicedyrektora i inne stanowiska kierownicze po
zasiggnieciu opinii organu prowadzacego i1 rady pedagogicznej, powotuje przewodniczacych
komisji przedmiotowych,

11) powotuje przewodniczacych oraz sktady komisji egzaminacyjnych,

12) wstrzymuje wykonanie uchwat stanowigcych rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa,

13) przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz 2 razy w roku szkolnym ogodlne wnioski
wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci szkoty,

14) w porozumieniu z organem prowadzacym szkolg, organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny o raz Wojewddzkim Urzedem Pracy, zmienia lub wprowadza nowe zawody,

15) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami doskonalenia nauczycieli w zakresie
organizowania praktyk pedagogicznych,

16) wykonuje inne dziatania wynikajace z przepisow.

3. Dyrektor szkotly policealnej w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczna
i radg shuchaczy,

4. W przepadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor.

§9.

1. Rada Pedagogiczna szkoly jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jego
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

2. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

3. W skiad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole policealnej
oraz pracownicy innych zakladow pracy pelnigcych funkcje instruktoréw praktycznej nauki
zawodu lub prowadzacych prace wychowawcza z mtodocianymi pracownikami.

4. W zebraniach rady pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z glosem doradczym osoby
zaproszone prze jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;j:

1) Pracownicy ekonomiczni, administracyjni i obstugi szkoty,

2) Przedstawiciele rady stuchaczy i mlodziezowych organizacji spotecznych dziatajacych na
terenie szkoty,

3) Pracownicy powotani do sprawowania opieki higieniczno-lekarskiej nad stuchaczami,

4) Przedstawiciela zaktadow pracy z ktorymi szkota wspoélpracuje, lub w ktorych uczniowie
odbywaja praktyczka nauke zawodu i praktyki zawodowe,

5) Przedstawiciele organizacji i stowarzyszen spotecznych, oswiatowych, pedagogicznych itp.
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5. Rada obraduje na zebraniach klasyfikacyjnych, plenarnych lub powotanych przez siebie
komisjach.

6. Zebrania plenarne sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego, w kazdym okresie
W zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania uczniow, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare¢ biezacych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane z
inicjatywy :

1) przewodniczacego,

2) organu prowadzacego szkofe,

3) co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;.

7. Przewodniczacy przygotowuje 1 prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.

8. Rada pedagogiczna opiniuje :

1) organizacje¢ pracy szkoty, w tym zawlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nagrod, odznaczen i innych wyroznien,

4) propozycje dyrektora szkolty w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i zajgé
wramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych =zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych,

5) przydziat dodatkowych zaj¢é edukacyjnych z godzin do dyspozycji dyrektora,

6) prace dyrektora przy dokonywaniu oceny jego pracy,

7) indywidualny program nauki,

8) propozycje dyrektora dotyczace powotania osoby zajmujacej stanowisko wicedyrektora oraz
inne stanowiska kierownicze w szkole,

9) kandydata na stanowisko dyrektora po nierozstrzygnietym konkursie.

9. Kompetencje wnioskujace rady pedagogiczne;:

1) rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu albo jego zmian i przedstawia je do
uchwalenia,

2) rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkot¢ o odwotanie
nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego a szkole,

3) moze wystapic¢ z wnioskiem do organu prowadzgcego o nadanie imienia szkole,

10. Kompetencje stanowigce rady pedagogiczne;j:

1) zatwierdza plan pracy szkoty,

2) zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji stuchaczy,

3) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole,

4) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) tworzy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego,

6) uchwala statut szkoty,

7) podejmuje uchwaty w sprawach skreslenia stuchaczy z listy stuchaczy,

8) uchwala regulamin rady pedagogicznej,

9) podejmuje uchwaty zatwierdzajace wybor przedstawicieli do komisji konkursowej
wybierajacej dyrektora szkoty.

11. Uchwaty rady pedagogicznej sag podejmowane zwykla wigkszoscig glosoéw w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

12. Zebrania rady sg protokotowane.

13. Nauczyciele sa zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady
pedagogicznej, ktore mogg naruszy¢ dobro osobiste stuchaczy, a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.

§ 10.

1. W szkole policealnej dziala rada stuchaczy:
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1) radg¢ shuchaczy tworza wszyscy stuchacze szkoty,

2) zasady wybierania i dziatania organow rady okresla regulamin uchwalony przez og6t stuchaczy
w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

3) organy rady sa jedynymi reprezentantami ogétu stuchaczy.

2. Rada stuchaczy szkoty policealnej moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi

wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach, w szczegolnosci dotyczacych szkoty policealnej

I realizacji podstawowych praw stuchaczy, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi

wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepodw w nauce,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wlasciwych proporcji

miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania wiasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej

zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem

szkoty,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna rady stuchaczy.

3. Rada stuchaczy uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci.

Regulamin rady stuchaczy nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkotly Policealnej dla Dorostych.

4. Rada stuchaczy opiniuje na wniosek dyrektora szkoly policealnej prace nauczyciela przed

wystawieniem mu oceny pracy przez dyrektora szkoty.

§11

1. Wszystkie sytuacje konfliktowe zachodzgce pomig¢dzy organami szkoly dotyczace dziatalno$ci
dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczej, rozwigzywane sag wewnatrz szkoty przez dyrektora
po wystuchaniu wszystkich stron oraz po umozliwieniu im wymiany opinii i1 ztozenia pisemnych
wnioskow do dyrektora szkoty. Dyrektor metoda negocjacji i porozumienia dazy do rozwigzania
kwestii spornych.

2. Dyrektor szkoty w terminie 14 dni zajmuje stanowisko i udziela odpowiedzi stronom konfliktu.
3. Od decyzji dyrektora szkoty strony mogg wnie$¢ odwotanie do organu prowadzacego
i nadzorujacego.

Rozdzial IV
Organizacja Szkoly

§12

1. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku okresla arkusz
organizacji szkoty policealnej opracowany przez dyrektora szkoty z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych plané6w nauczania — do 30
kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkoty policealnej zatwierdza organ prowadzacy
szkote policealng do dnia 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji szkoty policealnej zamieszcza si¢ w szczegolnosci:

1) liczbe pracownikéw szkoty policealnej, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska
kierownicze,

2) liczbg godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkoéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote policealna,

3) liczbg godzin zaje¢¢ prowadzonych przez poszczegodlnych nauczycieli.
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3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty policealnej dyrektor szkoty
policealnej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zajec, okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

4. Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw §wiagtecznych,
dni dodatkowo wolnych od zaje¢ oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

§13

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty policealnej jest oddziat.

2. Oddziat w szkole policealnej winien liczy¢ 30 shluchaczy. Minimalng liczebno$¢ stuchaczy
W oddziale, grupie i zespole mi¢dzy oddzialowym lub migdzyszkolnym ustala na dany rok
szkolny organ prowadzacy.

3. Zajecia edukacyjne w ramach ksztatlcenia ogolnego, stanowigce realizacje¢ podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego ustalonej dla szkotly policealnej, sg organizowane w oddziatach
z zastrzezeniem ust.4.

4. Nauczanie jezykow obcych moze by¢ organizowane w zespotach miedzyoddziatowych,
Z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci uczniow.

5. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w innym wymiarze, nie dluzszym jednak niz 60 minut, zachowujac ogdlny,
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

6. Zajecia z shuchaczami w szkole policealnej odbywaja si¢ przez trzy lub cztery dni w tygodniu.
W przypadku ksztatcenia w formie zaocznej na dwudniowych zjazdach, co 2 lub 3 tygodnie.

§ 14

1. Zajgcia w ramach ksztalcenia w zawodach realizowanych przez szkote stanowigce realizacje
podstaw programowych ustalonych dla danego zawodu, organizowane sa w oddziatach lub
zespotach miedzy oddziatowych albo miedzyszkolnych.

2. W wuzasadnionych przypadkach poszczegdlne zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia
w ramach ksztatlcenia w zawodach moga by¢ prowadzone na terenie innych jednostek
organizacyjnych, w szczegdlnosci u pracodawcoéw, w centrach ksztatcenia praktycznego
I Ustawicznego przez pracownikow tych jednostek na podstawie umowy zawartej pomigdzy
szkota, a dang jednostka.

§15

1. W celu realizacji procesu dydaktycznego szkota zapewnia mozliwos$¢ korzystania z:

1) pomieszczen do nauki przedmiotow ogodlnoksztalcacych 1 zawodowych wyposazonych
W niezbgdne pomoce dydaktyczne,

2) pracowni i warsztatow do ksztaltowania umiejetnosci zawodowych,

3) biblioteki szkolnej — centrum multimedialnego, ktora jest pracowniag stuzaca do realizacji
potrzeb oraz zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty, doskonaleniu
warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej, popularnonaukowej, oraz w
miar¢ mozliwo$ci wiedzy o regionie.

Rozdzial V
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§16
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1. W szkole policealnej zatrudnia si¢ nauczycieli i pracownikoéw administracyjnych oraz
pracownikow obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w ust.1 okreslaja
odrgbne przepisy.

§17

1. Szkole policealnej, ktora liczy co najmniej 12 oddziatéw, tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.
2. Dyrektor szkoty policealnej, za zgoda organu prowadzacego szkole policealng, moze tworzy¢
dodatkowe stanowiska wicedyrektorow lub stanowisko kierownicze.

§18

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest
W szczegblnosci ustalenie dla danego oddzialu zestawu programéw nauczania, obejmujacego
program nauczania w danym zawodzie oraz programy nauczania z zakresu ksztatcenia og6lnego.
2. Dyrektor szkoty policealnej moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub
inne zespoly problemowo — zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez
dyrektora szkoty policealnej, na wniosek zespotu.

§ 19

Zadania i obowigzki wychowawcy:

1. W celu zapewnienia ciagto$ci pracy wychowawczej i jej skuteczno$ci zalecane jest, by
wychowawca prowadzit swoj oddziat przez caty tok nauczania.

2. Formy speliania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznidw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty policealne;.

3. Podstawowe zadania wychowawcy to:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj stuchaczy, proces uczenia oraz przygotowania
do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

2) inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych stuchaczy,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole stuchaczy oraz
pomiedzy stuchaczami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,

4) tworzenie bazy informacyjnej z zakresu doradztwa zawodowego,

5) diagnozowanie preferencji 1 zainteresowan stuchaczy,

6) uczenie planowania wlasnego rozwoju stuchaczy,

7) analizowanie rynku pracy,

8) przygotowywanie shuchaczy do trudnych sytuacji zyciowych,

9) organizowanie spotkan z pracownikami urzedu pracy, poradni psychologiczno —pedagogicznej i
wyzszych uczelni,

10) wspotpraca z zespotem ds. doradztwa zawodowego.

4. Wychowawca, w celu realizacji zadan:

1) otacza indywidualng opieka kazdego stuchacza,

2) planuje i organizuje rézne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot
stuchaczy,

3) wspoldziata z nauczycielami uczagcymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi, koordynujac ich
dziatanie wychowawcze wobec ogdtu stuchaczy.

5. Na uzasadniony wniosek rady pedagogicznej lub rady stuchaczy dyrektor szkoty moze zmienié
wychowawceg lub przydzieli¢ wychowawstwo wskazanemu nauczycielowi. Wniosek taki powinien
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zawiera¢ jasno okreslone przyczyny dokonania zmian. Ostateczng decyzj¢ wydaje dyrektor szkoty
po zasiggnieciu opinii wszystkich zainteresowanych stron. Decyzja ta jest ostateczna.

Rozdzial VI
Zasady rekrutacji shuchaczy

§ 20

1. Rekrutacja stuchaczy do szkoty prowadzona jest zgodnie z przepisami w sprawie warunkow
przyjmowania uczniéw do szkot publicznych.

2. Do szkoty przyjmowane s3a osoby majace 18 lat, a takze konczace 18 lat w roku
kalendarzowym, w ktérym przyjmowane sg do szkoty.

3. Rekrutacje do szkoly policealnej prowadzi szkolna komisja rekrutacyjna, powotana przez
dyrektora szkoly zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

4. Kandydat sktada wymagane dokumenty, ktorych rodzaj w danym roku szkolnym ustala organ
nadzoru pedagogicznego.

5. Rekrutacj¢ prowadzi si¢ do ustalonej przez organ prowadzacy liczby oddziatow.

6. O przyjeciu kandydata na pierwszy semestr szkoty policealnej decyduja kryteria,
uwzgledniajace:

1) pozytywny wynik egzaminu wstgpnego lub rozmowy kwalifikacyjnej, jezeli szkota taki
egzamin lub rozmowe przeprowadza,

2) sum¢ punktdw za oceny uzyskane na egzaminie wstgpnym lub z rozmowy kwalifikacyjnej i za
oceny z wybranych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wymienionych w $wiadectwie
ukonczenia szkoty nizszego stopnia,

3) inne dodatkowe kryteria, zalezne od zawodu, w ktoérym jest realizowane ksztalcenie.

7. Dyrektor szkoly moze odstapi¢ od przeprowadzenia egzaminu wstepnego lub rozmowy
kwalifikacyjnej, jezeli liczba kandydatow jest mniejsza lub rowna liczbie wolnych miejsc, ktorymi
dysponuje szkota.

8. Egzamin wstepny przeprowadza si¢ w formie pisemnej z dwdch przedmiotow, ustalonych przez
rade pedagogiczng.

9. Laureaci olimpiad przedmiotowych dla uczniow licedw ogolnoksztatcacych i profilowanych
przyjmowani s3 do szkoty policealnej na podbudowie programowej liceum ogo6lnoksztalcacego
lub liceum profilowanego, niezaleznie od kryteriow, o ktorych mowa w ust. 4.

10. W przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych w postgpowaniu kwalifikacyjnym,
pierwszenstwo maja kandydaci z problemami zdrowotnymi, ograniczajagcymi mozliwosci wyboru
kierunku ksztalcenia ze wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinig publicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

11. Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie na semestr pierwszy powinni posiada¢ zaswiadczenie
lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do ksztatcenia w okreslonym zawodzie, wydane
na podstawie odrgbnych przepisow.

Rozdzial VII
Prawa i obowiazki shuchaczy

§21

1. Stuchacz ma prawo do:

1) nauki,

2) tozsamosci,

3) wypoczynku,

4) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;,
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5) opieki wychowawczej, bezpieczenstwa w czasie pobytu w szkole, ochrony przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej i psychicznej oraz poszanowania godnos$ci osobiste;,

6) korzystania z pomocy stypendialnej badz zapomdg doraznych zgodnie z innymi przepisami,

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym,

8) swobodnego wyrazania mysli i przekonan $wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza
tym dobra innych oséb,

9) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

10) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce,

11) pomocy ze strony nauczycieli w przypadku trudno$ci w nauce,

12) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

13) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego,

14) wpltywania na zycie szkoly przez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
W organizacjach dziatajacych na terenie szkoty,

15) swobodnej wypowiedzi oraz otrzymywania i przekazywania informacji,

16) uzyskiwania réznych informacji oraz ochrony przed szkodliwymi informacjami,

17) wolno$¢ mysli, sumienia i wyznania,

18) wolnosci od ponizajacego traktowania i karania,

19) nazwiska, imienia i obywatelstwa,

20) wyrazania pogladow w sprawach jego dotyczacych,

21) swobody zrzeszania si¢ oraz wolno$¢ pokojowych zgromadzen,

22) prywatnosci, korespondencji i zycia rodzinnego oraz prawo do ochrony prawnej,

2. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw stuchaczy:

1) skargi w przypadku naruszenia praw stuchaczy moga by¢ sktadane osobiscie przez stuchacza,
2) skarga moze by¢ pisemna,

3) w przypadku skargi pisemnej ztozonej do dyrektora szkoty, dyrektor szkoly rozpatruje ja na
posiedzeniu zespolu wychowawczego w terminie do 7 dni, nast¢gpnie informuje wnioskodawce
0 podjetych decyzjach,

4) sekretariat szkoty prowadzi teczke skarg i wnioskow,

5) szkota informuje stluchaczy o formach sktadania skarg oraz podaje nazwy instytucji, do ktorych

mozna si¢ odwotla¢ w przypadku naruszenia praw cztowieka (PPP, Rzecznik Praw Ucznia)
§ 22

1. Stuchacz szkoty policealnej ma obowigzek:

1) systematycznego 1 aktywnego uczestniczenia w zajg¢ciach lekcyjnych 1 zyciu szkoty;

podczas godzin lekcyjnych kazdego stuchacza obowigzuje zakaz opuszczania terenu szkolnego
bez zgody nauczyciela,

2) przestrzegania zasad kultury wspoéizycia oraz kultury jezyka w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty,

3) odpowiedzialno$ci za wlasne zycie, zdrowie, higieng 1 rozwoj,

4) dbania o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole; kazdy uczen zobowigzany jest dba¢ o mienie
i sprzet znajdujacy si¢ w szkole. Winny szkody shuchacz lub zespot stuchaczy podlega karze i
pokrywa on wszelkie straty materialne. Usunigcie zniszczeh musi nastagpi¢ w okresie dwoch
tygodni lub w terminie ustalonym z dyrektorem szkoty,

5) przestrzegania zakazu palenia, picia alkoholu i uzywania $rodkéw odurzajagcych na terenie
szkoty oraz na zajg¢ciach organizowanych przez szkol¢ poza jej terenem,

6) posiadania przy sobie aktualnej legitymacji szkolnej i okazania jej na wezwanie nauczyciela
celem zapewnienia bezpieczenstwa na terenie szkoty.

§23

Nagrody i kary:

1. Za wzorowg i przyktadng postawe stuchacz moze otrzymac nastepujagce wyrdznienia i nagrody:
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1) pochwale wychowawcy wobec klasy,

2) pochwale dyrektora szkoty wobec ogdtu uczniéw szkoty policealnej,

3) nagrodg rzeczowa,

4) dyplom uznania.

2. Za osiagnigcie wyrdzniajagcego wyniku w olimpiadzie wiedzy, turnieju, konkursie, igrzyskach
sportowych lub za inne osiggni¢cia przynoszace zaszczyt szkole policealnej 1 rodzicom —
przyznaje si¢ uczniowi wyrdznienia i nagrody wymienione w ust.1.

3. Nagrody 1 wyrdznienia stosowane sg przede wszystkim wobec tych stuchaczy, ktorzy osiagaja
dobre wyniki w nauce, a jednocze$nie sg aktywni spolecznie i reprezentujg wiasciwa postawe
stuchacza szkoty policealne;.

4. Nagroda moze by¢ zbiorowa np. dla catego zespotu za szczegdlne osiggnigcia (nauka,
frekwencja, aktywnosc¢).

5. Kary przewiduje si¢ dla stuchaczy za zaniedbywanie lub lekcewazenie obowiazkéw szkolnych
oraz przejawianie zachowan niegodnych ucznia szkoty policealne;.

6. Wobec stluchacza mozna stosowac nastepujace kary:

1) nagana wychowawcy,

2) nagana dyrektora szkoty,

3) nagana dyrektora szkoly z ostrzezeniem o skre$leniu z listy stuchaczy i zawieszeniem
w przywilejach stuchacza na 3 miesiace,

4) skreslenie z listy stuchaczy.

7. Shuichacz moze by¢ skreslony z listy stuchaczy za szczegdlnie razace naruszenie zasad
wspotzycia spolecznego, za szkodliwy wptyw na spoteczno$¢ szkolng, w tym:

1) chuliganstwo oraz niszczenie mienia szkolnego,

2) arogancki stosunek do nauczycieli, innych pracownikow szkoty oraz innych stuchaczy,

3) pobicie i inne przejawy szkodzenia na zdrowiu (np. uzywanie gazu lzawigcego),

4) wymuszenie dobr osobistych oraz pieni¢dzy,

5) przebywanie na terenie szkoty pod wptywem alkoholu lub innych $§rodkéw odurzajacych,

6) wnoszenie na teren szkoty alkoholu i srodkéw odurzajacych oraz ich rozprowadzanie.

8. Decyzja o skresleniu poprzedzona musi by¢ wymogami formalnymi, tj.:

1) rozmowa z stuchaczem lub pisemne poinformowanie go o zaistniatej sytuacji,

2) zasiggniecie opinii rady stuchaczy,

3) podjecie uchwaty przez rade pedagogiczna,

4) dyrektor szkoly wydaje decyzje o skresleniu,

5) w przypadku wstrzymania przez dyrektora uchwaty rady pedagogicznej niezgodnej z prawem
oswiatowym, dyrektor powiadamia organ prowadzacy szkol¢ 1 organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny o zaistniatym fakcie.

9. Od decyzji o skresleniu przystluguje odwotanie w trybie administracyjnym do Podlaskiego
Kuratora O$wiaty w Biatymstoku za posrednictwem dyrektora szkoty, w terminie 14 dni od dnia
doregczenia. Skreslenie nast¢puje po uprawomocnieniu si¢ decyz;ji.

10. Stuchacz, ktéremu zostata udzielona kara wymieniona w ust.6 ma prawo do zlozenia
pisemnego odwotania do dyrektora szkoly w ciggu 14 dni od daty zastosowanej kary.

11. Kara moze by¢ zawieszona przez udzielajacego ja, na prosbe¢ zainteresowanego lub po
zlozeniu poreczenia przez rad¢ stuchaczy, wychowawce badz rodzicow (opiekunow).

12. Przy skladaniu porgczenia nalezy okresli¢ czas zawieszenia kary oraz warunki, ktérych
spetnienie, pozwoli jg darowac.

13. Dyrektor szkoty jest zobowigzany udzieli¢ odpowiedzi na pisSmie w ciaggu 14 dni od
otrzymania odwotania, po przedstawieniu 1 przeanalizowaniu odwolania na zebraniu rady
pedagogicznej.

Rozdzial VIII
Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie shuchaczy

§ 24
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Zasady oceniania sluchaczy

1. Poziom opanowania przez stuchacza wiedzy i umiejetnosci wyrazajg oceny, ktorymi sg stopnie
szkolne.

2. Ocena semestralna ustalana jest w skali stopni szkolnych:

niedostateczny — 1,

dopuszczajacy — 2,

dostateczny — 3,

dobry — 4,

bardzo dobry — 5,

celujacy — 6.

2. W Policealnej Szkole Zawodowej Nr 1 obowigzuja nastepujace formy sprawdzania wiedzy:
a. pisemne prace kontrolne z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych,

b. rozwigzywanie zadan praktycznych,

c. egzaminy semestralne z poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych w formie ustnej lub pisemne;j.

§ 25
Egzaminy semestralne

1. Podstawg oceniania i klasyfikowania stuchaczy sa egzaminy semestralne.

2. Egzaminy semestralne przeprowadza si¢ z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w
szkolnym planie nauczania na dany semestr.

3. Shuchacz przystepuje w kazdym semestrze do egzaminéw semestralnych, w formie pisemnej, z
dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ksztatcenia zawodowego podstawowych dla zawodu,
w ktorym sie ksztatci.

4. Egzamin semestralny z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ksztalcenia zawodowego
praktycznego ma form¢ zadania praktycznego.

5. Z pozostatych zaje¢ edukacyjnych egzaminy semestralne przeprowadza si¢ w formie pisemnej
albo ustnej, zgodnie z ustaleniami wewnatrzszkolnego oceniania.

6. Wyboru obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ksztalcenia zawodowego podstawowych dla
zawodu dokonuje rada pedagogiczna. Informacj¢ o wybranych zajeciach podaje si¢ do
wiadomosci stuchaczy na pierwszych zajeciach w kazdym semestrze.

7. Shuchacz zostaje dopuszczony do egzaminu semestralnego, jezeli uczeszczal na obowigzkowe
konsultacje, przewidziane szkolnym planem nauczania, w wymiarze co najmniej 50% czasu
przeznaczonego na te konsultacje oraz wykonat i uzyskat co najmniej oceny dopuszczajace z
wymaganych prac kontrolnych.

8. W przypadku, gdy stluchacz otrzymat ocene niedostateczng z pracy kontrolnej, obowigzany jest
wykona¢, w terminie okre§lonym przez nauczyciela, druga prace kontrolna.

9. Shuchacz, ktory z usprawiedliwionych przyczyn nie mogt przystagpi¢ do egzamindow
semestralnych, sktada te egzaminy w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora
Szkoty.

10. Stuchacz szkoty dla dorostych moze zdawaé egzamin poprawkowy w przypadku uzyskania
niedostatecznej oceny z jednego lub dwoch egzamindéw semestralnych.

11. Stuchacz zdaje egzamin poprawkowy w formie pisemnej z tych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych
obowigzuja pisemne egzaminy semestralne. Z pozostatych przedmiotdw obowigzuje egzamin
ustny.

12. Ustalona ocena w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

13. Egzamin semestralny w formie pisemnej przeprowadza si¢ na podstawie zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zaj¢cia edukacyjne.

14. Egzamin semestralny w formie ustnej przeprowadza si¢ na podstawie zestawoOw zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne. Liczba zestawow
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zadan musi by¢ wieksza od liczby stuchaczy przystepujacych do egzaminu. Stuchacz losuje jeden
zestaw zadan.
15. Egzamin semestralny w formie zadania praktycznego przeprowadza si¢ na podstawie zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne. Stuchacz losuje jedno
zadanie.
16. Egzaminy semestralne powinny odbywa¢ si¢ w terminach ustalonych wedtug nastgpujacych
zasad:
a. termin egzaminoOw semestralnych powinien by¢ podany do wiadomos$ci stuchacza przez
dyrektora Szkoty co najmniej na dwa tygodnie przed egzaminem,
b. terminy egzamindéw semestralnych planuje Rada Pedagogiczna tak, aby mogly one odbywac si¢
w ciggu ostatnich 1-2 tygodni kazdego semestru,
c. na kazdy z pisemnych egzaminow semestralnych przeznacza si¢ dwie godziny lekcyjne
(po 45 minut),
d. w ciaggu jednego dnia stuchacz moze zdawac¢ egzaminy pisemne lub ustne najwyzej
z dwoch przedmiotdw.
17. Wszystkie egzaminacyjne prace pisemne wykonuje stuchacz na arkuszach papieru
opatrzonych podtuzng pieczecia Szkoty.
18. Egzamin ustny sklada si¢ z trzech pytan problemowych lub zadan do rozwigzania zawartych w
zestawie egzaminacyjnym, ktory stuchacz otrzymuje w drodze losowania.
19. Stuchaczowi przystuguje 15 minut na przygotowanie si¢ do odpowiedzi 1 20 minut na jej
udzielenie.
20. Z egzaminu semestralnego, egzaminu semestralnego w terminie dodatkowym oraz egzaminu
poprawkowego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegolnosci:
1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imi¢ i nazwisko nauczyciela przeprowadzajacego egzamin;
3) termin egzaminu;
4) imiona 1 nazwiska stuchaczy, ktorzy przystapili do egzaminu;
5) oceny klasyfikacyjne uzyskane przez poszczegolnych stuchaczy.
21. Do protokotu dotgcza sie:
1) prace egzaminacyjne stuchaczy — w przypadku egzaminu w formie pisemnej;
2) wylosowane przez poszczegdlnych stuchaczy zestawy zadan wraz ze zwigzla informacja o
odpowiedziach stuchaczy — w przypadku egzaminu w formie ustnej;
3) wylosowane przez poszczegbdlnych stuchaczy zadania wraz ze zwigzlg informacjg o wykonaniu
zadan praktycznych — w przypadku egzaminu w formie zadania praktycznego.
22. Oceny do arkusza ocen wpisuje wychowawca.
23. Ocenione egzaminacyjne prace pisemne przechowywane sg W Szkole.
24. Egzamin semestralny w terminie dodatkowym oraz egzamin poprawkowy przeprowadza si¢
odpowiednio:
1) po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze jesiennym — nie pozniej niz do konca lutego;
2) po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze wiosennym — nie pdzniej niz do dnia 31
sierpnia.
§ 26.
Semestralne klasyfikowanie i promocja stuchaczy.

1. Po zakonczeniu sesji egzaminacyjnej rada pedagogiczna dokonuje klasyfikacji 1 promocji
stuchaczy na semestr programowo wyzszy, a w przypadku semestru programowo najwyzszego,
podejmuje decyzje o ukonczeniu szkoty przez stuchacza.

2. Stuchacz jest klasyfikowany, jezeli w wyniku egzamindéw semestralnych, uzyskat oceny
pozytywne ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie
nauczania dla danego semestru.

2. Stuchacz, ktory nie spetnit warunkow nie otrzymuje promocji na semestr programowo wyzszy 1
zostaje skreslony z listy stuchaczy.
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3. Stuchacz, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji na semestr
programowo wyzszy 1 zostaje skreslony z listy stuchaczy.

4. W przypadku nieklasyfikowania stuchacza z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje  si¢
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

5. Stluchacz moze przystapi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego za zgoda dyrektora Szkoty.

6. Dyrektor Szkoty moze wyrazi¢ zgod¢ na powtdrzenie semestru na pisemny wniosek stuchacza
uzasadniony sytuacjg zyciowa lub zdrowotng sluchacza, ztozony w terminie 7 dni od dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w danym semestrze.

7. Dyrektor szkoty dla dorostych moze zwolni¢ stluchacza powtarzajacego semestr z realizacji
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uzyskatl poprzednio pozytywna semestralng oceng
klasyfikacyjna.

8. W przypadku zwolnienia, o ktérym mowa w ust. 1, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ odpowiednio ,,zwolniony” albo ,,zwolniona” oraz
podstawe prawng zwolnienia.

9. Stuchaczowi przechodzacemu z innej szkoty moze by¢ wyznaczony egzamin klasyfikacyjny z
zaj¢¢ edukacyjnych obowigzujacych w szkolnym planie nauczania, ktore byly przewidziane dla
semestrow nizszych niz ten do ktérego stuchacz zostaje przyjety.

10. Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ ustalony w porozumieniu ze stuchaczem lecz
nie pdzniej niz do dnia poprzedzajacego dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych.

11. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany jest w formie pisemnej 1 ustnej, a zajeé
praktycznych, pracowni i laboratoriéw w formie zadan praktycznych.

12. Z przeprowadzonych egzamindéw klasyfikacyjnych sporzadza si¢ protokot, ktory stanowi
zalagcznik do arkusza ocen shuchacza. Protokét zawiera odpowiednio: imiona i nazwiska
nauczycieli przeprowadzajacych egzamin klasyfikacyjny, zadania egzaminacyjne, termin

i wynik egzaminu, zwi¢zlg recenzj¢ odpowiedzi oraz ustalony dla stuchacza, stopien

z przeprowadzonego egzaminu. Praca pisemna jest zatacznikiem do protokotu.

13. Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego

w terminie wyznaczonym przez dyrektora Szkoty.

14. Ustalona przez nauczyciela w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena klasyfikacyjna z zajec¢
edukacyjnych jest ostateczna.

15. Roznice programowe z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych realizowanych

w semestrze, na ktory stluchacz przychodzi, sa uzupelniane na warunkach ustalonych przez
nauczyciela prowadzacego dane zajgcia.

§27.
Zwolnienia z realizacji zaj¢¢ edukacyjnych

1. Dyrektor szkoty policealnej dla dorostych:

1) zwalnia stluchacza z obowiazku odbycia praktycznej nauki zawodu w catosci, jezeli przedtozy
on:

a) uzyskane przed rozpocze¢ciem nauki w szkole: §wiadectwo lub dyplom uzyskania tytutu
zawodowego wydane po zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego lub $wiadectwo réwnorzedne,
Swiadectwo czeladnicze lub dyplom mistrzowski — w zawodzie, w ktorym si¢ ksztalci, lub
dokument réwnorzedny wydany w innym panstwie czlonkowskim Unii Europejskiej, panstwie
cztonkowskim Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stronie umowy o
Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej lub

b) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace przepracowanie w zawodzie, w
ktorym sie ksztalci, okresu co najmniej rownego okresowi ksztatcenia przewidzianemu dla danego
zawodu;
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2) moze zwolni¢ stuchacza z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu w czgsci, jezeli
przedtozy on:

a) uzyskane przed rozpoczeciem nauki w szkole: $wiadectwo lub dyplom uzyskania tytutu
zawodowego wydane po zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego lub $wiadectwo rownorzedne,
Swiadectwo czeladnicze, dyplom mistrzowski,

Swiadectwo potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie lub dyplom potwierdzajacy kwalifikacje
zawodowe — w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, w ktorym si¢ ksztalei, lub dokument
rownorzgdny wydany w innym panstwie czlonkowskim Unii Europejskiej, panstwie
cztonkowskim Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stronie umowy o
Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej lub

b) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace przepracowanie w zawodzie, w
ktorym si¢ ksztalci, okresu co najmniej réwnego okresowi ksztalcenia przewidzianemu dla
zawodu wchodzacego w zakres zawodu, w ktorym si¢ ksztalci, lub

¢) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajgce zatrudnienie w zawodzie, w ktorym
si¢ ksztatci, lub w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, w ktoérym si¢ ksztakci;

d) zaswiadczenie przedklada si¢ dyrektorowi szkoty policealnej w kazdym semestrze, w ktérym
stuchacza obowigzuje odbycie praktycznej nauki zawodu.

3. Zwolnienie moze nastgpi¢ po ustaleniu przez dyrektora szkoly policealnej wspolnego zakresu
umiejetnosci zawodowych dla zawodu, w ktérym shuchacz si¢ ksztatci i dla zawodu wchodzacego
w zakres tego zawodu.

4. Shuchacz, ktory zostal zwolniony w cze$ci z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu,
uzupelnia pozostala cze¢s¢ praktycznej nauki zawodu w sposob 1 w trybie okreslonych w statucie
szkoty.

5. W przypadku zwolnienia stuchacza w catosci lub w cze$ci z obowigzku odbycia praktycznej
nauki zawodu w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ odpowiednio:

1) ,,zwolniony w cato$ci z praktycznej nauki zawodu” albo ,,zwolniona w cato$ci z praktycznej
nauki zawodu”,

2) ,,zwolniony w czg$ci z praktycznej nauki zawodu” albo ,,zwolniona w czesci z praktycznej
nauki zawodu”

— oraz podstawe prawng zwolnienia.

6. Dyrektor zwalnia sluchacza z obowigzku realizacji zaje¢ edukacyjnych ,,podstawy
przedsiebiorczosci”, jezeli przedlozy on §wiadectwo ukonczenia szkoty dajacej wyksztalcenie
srednie, potwierdzajace zrealizowanie tych zajec.

7. W przypadku zwolnienia stuchacza z obowiazku realizacji zaje¢ edukacyjnych ,,podstawy
przedsigbiorczosci” w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona” oraz rodzaj $wiadectwa bedacego podstawa zwolnienia i date
jego wydania.

Rozdzial IX
Postanowienia koncowe

§ 28.
1. Szkota policealna uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Tablice 1 pieczecie szkoly policealnej wchodzacej w sktad zespotu szkot zawieraja nazwe
zespotu i nazwe szkoty policealne;.

§ 29.

Szkota moze posiada¢ wtasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

§ 30.
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1. Szkota policealna prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty policealnej okreslajg odrebne przepisy.

§ 31.

Zmiany w statucie szkoly uchwala rada pedagogiczna Zespotlu Szkot Weterynaryjnych
I Ogolnoksztatcacych Nr 7 w Lomzy.

§ 32.

Statut jako tekst jednolity wchodzi w zycie z dniem 12.09.2020 .

Dyrektor szkoty
Bogumita Olbry$
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